Pravila Fakultete za gradbenistvo in geodezijo
Univerze v Ljubljani

1. julij 2015



Na podlagi Zakona o visokem $olstvu (ZViS-UPB7; Uradni list RS, §t. 32/12, ZUJF; Ur. |. RS,
§t. 40/12, ZPCP-2D; Uradni list RS, §t. 57 in ZViS-I; Ur. I. RS &t. 109/12) in dolocil Statuta
Univerze v Ljubljani (Ur. I. RS 8/2005 s spremembami in dopolnitvami) ter Odloka o
preoblikovanju Univerze v Ljubljani (Ur. I. RS 28/2000, 33/2003, 79/2004, 36/2006, 18/2009,
83/2010) je Senat Fakultete za gradbenistvo in geodezijo Univerze v Ljubljani (v nadaljevanju

Vv v

UL FGG) na 21. redni seji dne 1. 7. 2015 sprejel precis€eno besedilo

Pravil Fakultete za gradbenistvo in geodezijo
Univerze v Ljubljani

Pravila Fakultete za gradbeniStvo in geodezijo Univerze v Ljubljani (v nadaljevanju Pravila)
vsebujejo naslednje naslove:
I. SPLOSNE DOLOCBE
[I. ORGANIZACIJA
[ll. ORGANI 3 3
IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
I. SPLOSNE DOLOCBE
Ime
1. ¢€len
Fakulteta za gradbeniStvo in geodezijo je javni visoko3olski zavod. Je &lanica Univerze v
Ljubljani (v nadaljevanju UL) in nastopa v pravhem prometu z imenom: Univerza v Ljubljani,

Fakulteta za gradbenisStvo in geodezijo, oziroma s skrajSanim imenom UL FGG.

Anglesko ime fakultete je University of Ljubljana, Faculty of Civil and Geodetic Engineering
(UL FCGE).

Sedez

2. ¢len
Sedez UL FGG je v Ljubljani, Jamova cesta 2.
Pecat, enotna grafi¢na podoba

3. ¢élen

UL FGG ima pecat okrogle oblike, katerega obris tvori napis Univerza v Ljubljani, pod njim je
napis Fakulteta za gradbenistvo in geodezijo, znotraj peCata je grb Republike Slovenije.

UL FGG na vseh dokumentih uporablja enotno grafi¢no podobo, ki vkljuuje znak univerze.
Dejavnost
4. ¢€len

UL FGG izvaja izobrazevalno, raziskovalno, razvojno, strokovno in svetovalno dejavnost na
podrocju gradbenistva in geodezije ter skrbi za razvoj teh strokovnih podrodij.



Izobrazevalna dejavnost:

Skladno z doloébami Zakona o visokem Solstvu (ZVS) in Statuta UL izvaja UL FGG $tudijske
programe za pridobitev izobrazbe prve stopnje, ovrednotene s 180 kreditnimi toCkami (KT)
po ECTS, Studijske programe druge stopnje, ovrednotene s 120 KT, in Studijske programe
tretje stopnje, ovrednotene s 180 KT.

Dodiplomsko izobrazevanje — 1. stopnja:

Dodiplomsko izobrazevanje izvaja UL FGG kot prvostopenjski univerzitetni Studijski program
Geodezija in geoinformatika, GradbenisStvo, Vodarstvo in okoljsko inZenirstvo in kot
prvostopenjski visokoSolski strokovni Studijski program Operativno gradbenistvo in Tehni¢no
upravljanje nepremicnin.

Podiplomsko izobraZevanje — 2. stopnja:

Podiplomsko izobrazevanje izvaja UL FGG kot drugostopenjski magistrski Studijski program
Geodezija in geoinformatika, Gradbenidtvo, Vodarstvo in okoljsko inZenirstvo, Prostorsko
nacrtovanje, Stavbarstvo in Geofizika.

Doktorski Studijski programi — 3. stopnja:

Na 3. stopnji UL FGG izvaja doktorski Studijski program Grajeno okolje, ki je razdeljen na Stiri
znanstvena podrogja: Gradbenistvo, Geodezija, Nacrtovanje in urejanje prostora ter
Geologija.

UL FGG izvaja izobrazevanje na 1. in 2. stopnji kot redni in izredni Studij.
Studij na 3. stopnji se izvaja samo kot izredni $tudij.
Nekatere dele Studijev lahko UL FGG izvaja tudi z razli¢nimi oblikami u€enja na daljavo.

UL FGG sodeluje pri izvedbi drugih prvostopenjskih, drugostopenjskin magistrskih in
doktorskih Studijskih programov, ki jih izvajajo Clanice UL ali UL.

Izvajanje izobrazevalne dejavnosti je podrobneje urejeno s Pravilnikom o Studiju na prvi in
drugi stopnji na UL FGG in Pravilnikom o doktorskem Studiju 3. stopnje Grajeno okolje.

Drugo izobraZevanje:

Ce to narekujejo razvojne ali druge potrebe, lahko UL FGG izvaja tudi druge Studijske
programe, ki so sestavni del nacionalnega programa.

UL FGG izvaja tudi vsezivljenjsko izobrazevanje za pridobitev javno veljavne listine po
programih za izpopolnjevanje. UL FGG lahko izvaja tudi druge Studijske programe za
izpopolnjevanje. Poleg programov za pridobitev izobrazbe in izpopolnjevanje lahko organizira
tudi razlicne oblike neformalnega ucéenja, na primer te€aje, poletne Sole, programe
usposabljanja in podobno, €e to ne ovira izvajanja Studijskih programov za pridobitev
izobrazbe.

UL FGG lahko organizira znanstvena in strokovna sre€anja s podrocij svoje dejavnosti.
Raziskovalha dejavnost:
UL FGG izvaja raziskovalno delo kot temeljno, uporabno in razvojno raziskovalno dejavnost.

Pri svojem raziskovalnem delu sodeluje:
— v raziskovalnih programih, ki jih izvajajo programske skupine,



v temeljnih, uporabnih, cilinih in razvojnih raziskovalnih programih, ki jih izvajajo
raziskovalne skupine,

— v programu mladih raziskovalcev,

— v centrih odli¢énosti in kompetencnih centrih,

— v dvostranskih projektih in pri drugih oblikah bilateralnega sodelovanja,

— v skupnem evropskem raziskovalnem prostoru ter

— pri drugih oblikah domacega in mednarodnega raziskovalnega sodelovanja.

UL FGG opravlja tudi individualno raziskovalno delo, ki je nujen pogoj za kakovostno
izvajanje navedenih Studijskih programov.

Strokovna in svetovalna dejavnost:

UL FGG zaposluje vrhunske strokovnjake s podroc¢ja gradbeniStva in geodezije, ki s svojim
znanjem in izkusnjami sodelujejo z gospodarskimi druzbami, ustanovami in zavodi ter
lokalno in drzavno upravo pri nacrtovanju razli¢nih posegov v okolje, s poudarkom na graditvi
objektov, na€rtovanju in urejanju prostora. Strokovna dejavnost UL FGG pokriva podrodja, na
katerih potekata pedagoski proces in raziskovalno delo.

Strokovne storitve UL FGG opravija na podlagi izbire na javnih razpisih ali na podlagi
neposrednih naroCil.

Pravna sposobnost in nastopanje v pravnem prometu
5. ¢€len

UL FGG lahko samostojno kot pravna oseba na Studijskih podrocjih iz prejSnjega Clena
opravlja izobrazevalno, raziskovalno, strokovno in druge s tem povezane dejavnosti, ki jih
doloc¢i UL v prilogi statuta s soglasjem ustanovitelja (priloga k Pravilom).

UL FGG ima podracun pri UJP, na katerega neposredno pridobiva sredstva za opravljanje
dejavnosti, ki ni sestavni del nacionalnega programa, ter tudi za dejavnost, ki je sicer
sestavni del nacionalnega visokoSolskega in raziskovalno-razvojnega programa, a ni
neposredno proracunsko financirana.

6. ¢clen

Pri izvajanju izobrazevalne in raziskovalne dejavnosti iz 4. ¢lena Pravil, ki je opredeljena z
nacionalnim programom visokega 3olstva ter nacionalnim raziskovalnim in razvojnim
programom, UL FGG nima lastnosti pravne osebe in nastopa v pravnem prometu v imenu in
za ratun UL v obsegu premozZenja, pridoblienega za te namene. Sredstva za izvedbo
navedenih nacionalnih programov UL FGG pridobiva prek racuna UL iz proraduna RS.

Pri izvajanju dejavnosti iz 4. Clena Pravil, ki je sestavni del nacionalnega programa, za
katerega RS ne zagotavlja finan¢nih sredstev, Studijskih programov zunaj nacionalnega
programa ter za opravljanje dejavnosti iz 1. odstavka 5. ¢lena nastopa UL FGG kot pravna
oseba v svojem imenu in za svoj raéun. Za obveznosti, ki jih v ta namen prevzame v
pravhem prometu, odgovarja z vsem svojim premozenjem, s katerim lahko v ta namen
razpolaga.



Zastopanje in predstavljanje
7. ¢€len

Dekan UL FGG zastopa in predstavlja UL v okviru dejavnosti in premozenja iz 1. odstavka 6.
¢lena Pravil, in sicer na podlagi zakona, statuta UL in pisnega pooblastila rektorja.

Dekan UL FGG zastopa in predstavlja UL FGG v okviru dejavnosti in premozenja iz 1.
odstavka 5. ¢lena in 2. odstavka 6. ¢lena Pravil brez omejitev.

Prodekani zastopajo in predstavljajo UL ter UL FGG v odsotnosti dekana, na podlagi
njegovega pisnega pooblastila oziroma pooblastila rektorja, e ga dekan ne more izdati, z
enakimi pooblastili kot dekan.

Tajnik UL FGG zastopa UL FGG na podlagi pisnega pooblastila dekana v okviru upravno-
administrativnih in gospodarsko-finanénih zadev.

II. ORGANIZACIJA

8. ¢len

UL FGG deluje v naslednjih organizacijskih oblikah:

Racunalniski center
Promocijsko-karierni center
Tajnistvo (dekanat)

1. Pedagosko-raziskovalna enota (PRE)
2. Raziskovalni institut

3. Laboratorij

4. Oddelek

5. Center za informatiko

6. Knjiznica

7.

8.

9.

O nastanku in statusnih spremembah organizacijskih oblik odlo¢a senat UL FGG v skladu s
potrebami izobrazevalnega in raziskovalnega dela.

1. Pedagosko-raziskovalna enota (PRE)
9. ¢€len

PRE je temeljna izobrazevalna, raziskovalna in strokovna organizacijska enota, ki zdruzuje
izvajalce enega ali veC sorodnih predmetov Studijskega programa, ene ali veC sorodnih
znanstvenih disciplin ter enega ali ve€ sorodnih strokovnih podrodij.

PRE se lahko ustanovi kot katedra ali inStitut. Za praktiCno izvajanje raziskovalnega in
izobrazevalnega dela ima PRE lahko laboratorij.

10. élen

Pri sprejemanju odlocCitve za ustanovitev nove PRE senat upoSteva predvsem naslednje:

o da strokovnega ali znanstvenega podroCja zaradi drugaCnosti ni mogoCe uvrstiti v
obstojeCe PRE ali da bi bilo za razvoj obstojeCega ali novega strokovnega ali
znanstvenega podrocja bolje, da se razvija znotraj nove PRE,
in



e da sta na podrodju, za katero se ustanavlja PRE, na UL FGG redno zaposlena na
delovnem mestu univerzitetnega ucitelja s polnim delovnim ¢asom vsaj dva visokoSolska
ucitelja, od tega vsaj eden v nazivu najmanj docent.

2. Raziskovalni institut
11. ¢len

Ve¢ PRE skupaj lahko ustanovi raziskovalni institut z namenom poglobljenega in
ucinkovitejSega izvajanja raziskovalnega in strokovnega dela.

3. Laboratorij
12. ¢€len

Ve€¢ PRE skupaj lahko wustanovi laboratorij z namenom praktiChega izvajanja
izobrazevalnega, raziskovalnega in strokovnega dela.

4. Oddelek
13. ¢len

Oddelek je SirSa organizacijska enota, ki izvaja en ali ve¢ sorodnih Studijskih programov prvih
dveh stopenj Studija. V oddelek se zdruZujejo PRE, ki izvajajo velino predmetov takih
Studijev. Posamezna PRE je lahko povezana le v enem oddelku ali pa je skupna PRE vseh
oddelkov.

14. ¢len

UL FGG ima Oddelek za gradbeniStvo, Oddelek za geodezijo in Oddelek za okoljsko
gradbenistvo.

15. élen

Oddelek za gradbenistvo sestavljajo naslednje PRE:

Institut za komunalno gospodarstvo (IKG)

Katedra za gradbeno informatiko (KGI)

Katedra za konstrukcije in potresno inZenirstvo (KKPI)
Katedra za masivne in lesene konstrukcije (KMLK)
Katedra za matematiko in fiziko (KMF)

Katedra za mehaniko (KM)

Katedra za mehaniko tal z laboratorijem (KMTal)
Katedra za metalne konstrukcije (KMK)

Katedra za operativno gradbenistvo (KOG)

10 Katedra za preskusanje materialov in konstrukcij (KPMK)
11. Katedra za stavbe in konstrukcijske elemente (KSKE)
12. Prometnotehniski intitut (PTI)

CoNohwWNE

Oddelek za geodezijo sestavljajo naslednje PRE:

Katedra za geodezijo (KG)

Katedra za geoinformatiko in katastre nepremicnin (KGKN)

Katedra za inZenirsko geodezijo (KIG)

Katedra za kartografijo, fotogrametrijo in daljinsko zaznavanje (KKFDZ)
Katedra za matemati¢no in fizikalno geodezijo ter navigacijo (KMFGN)
Katedra za prostorsko planiranje (KPP)

ogagkhwnE



Oddelek za okoljsko gradbeniStvo sestavljajo naslednje PRE:
1. InStitut za zdravstveno hidrotehniko (1ZH)
2. Katedra za mehaniko tekoc&in z laboratorijem (KMTe)
3. Katedra za splo$no hidrotehniko (KSH)

16. ¢clen

Katedra za konstrukcije in potresno inzenirstvo in Katedra za gradbeno informatiko opravljata
raziskovalno delo v raziskovalnem institutu z imenom Institut za konstrukcije, potresno
inzenirstvo in racunalnistvo (IKPIR).

Katedra za mehaniko tekocin z laboratorijem (KMTe) in Institut za zdravstveno hidrotehniko
(IZH) svoje raziskovalno delo opravljata v raziskovalnem inStitutu z imenom
Vodnogospodarski Institut (VGI).

Katedra za Kkartografijo, fotogrametrijo in daljinsko zaznavanje (KKFDZ), Katedra za
matematicno in fizikalno geodezijo ter navigacijo (KMFGN), Katedra za mehaniko tal z
laboratorijem (KMTal) in Katedra za sploSno hidrotehniko (KSH) opravljajo raziskovalno delo
v raziskovalnem institutu z imenom Raziskovalni institut za geo in hidro tveganja (RIGHT).

Konstrukcijsko-prometni laboratorij (KPL)
17. ¢€len

PRE Oddelka za gradbenistvo, ki se povezujejo v konstrukcijsko in prometno tehnisko smer,
uporabljajo za eksperimentalne laboratorijske preiskave pri izobraZevalnem in raziskovalnem
ter strokovnem delu skupni Konstrukcijsko-prometni laboratorij (KPL). Organa KPL sta
predstojnik in kolegij. Predstojnika in ¢lane kolegija voli senat za Stiri leta, z moZnostjo
ponovne izvolitve. Kolegij na prvi seji izvoli predsednika kolegija za dobo $tirih let.
Organizacija in delovanje KPL se podrobneje uredita s poslovnikom, ki ga sprejme senat.

Hidrotehniski laboratorij (HTL)
18. ¢€len

PRE Oddelka za okoljsko gradbeniStvo uporabljajo za eksperimentalne laboratorijske
preiskave pri svojem izobrazevalnem in raziskovalnem ter strokovnem delu skupni
Hidrotehniski laboratorij (HTL). Organa HTL sta predstojnik in kolegij. Predstojnika in ¢lane
kolegija voli senat za Stiri leta, z moznostjo ponovne izvolitve. Kolegij na prvi seji izvoli
predsednika kolegija za dobo Stirih let. Organizacija in delovanje HTL se podrobneje uredita
s poslovnikom, ki ga sprejme senat.

Predstojnik oddelka
19. élen
Oddelek vodi predstojnik oddelka in v njegovi odsotnosti namestnik.
Predstojnika oddelka in njegovega namestnika izvoli senat na predlog oddelka izmed

visokoSolskih uciteljev, ki so v rednem delovnem razmerju s polnim delovnim ¢asom na
delovnem mestu ucitelja na UL FGG, za dobo Stirih let, z moznostjo ponovne izvolitve.



Senat UL FGG lahko razresi kateregakoli od njiju, ¢e svojega dela ne opravljata v skladu z
zakonom in potrebami ter zadolzitvami oddelka ali UL FGG. RazresSitev je sprejeta, Ce sta
zanjo na tajnem glasovanju glasovali najmanj dve tretjini vseh &lanov senata.

20. ¢len

Predstojnik oddelka ima naslednje pristojnosti:

e v skladu s sprejetimi Studijskimi programi vodi in koordinira Studijski proces znotraj
oddelka - na vseh Studijih prve in druge stopnje,

o pripravi predlog letne najave izvedbe vseh Studijskih programov, ki jih izvaja oddelek,

e skrbi in odgovarja za finanéno poslovanje in namensko porabo sredstev izrednih Studijev
prve in druge stopnje, ki se izvajajo v okviru oddelka,

o vodi Studijski odbor oddelka,

¢ je predsednik komisije za zagovor diplomskih in magistrskih del prvo- in drugostopenjskih
Studijskih programov,

e je predsednik izpitnih komisij (5. in 6. opravljanje izpita),

e sodeluje pri delu organov UL FGG v okviru svojih pristojnosti in

e opravlja druge naloge, ki mu jih dolo¢i senat UL FGG v okviru svojih pristojnosti oziroma
za katere ga pooblasti dekan ali prodekan.

Predstojnik PRE
21. ¢len
PRE vodi predstojnik in v njegovi odsotnosti njegov namestnik.

Predstojnika in namestnika predstojnika izvoli senat za dobo Stirih let, z moznostjo ponovne
izvolitve. Predlagajo ju clani PRE izmed visokoSolskih uciteliev PRE, ki so v delovhem
razmerju na delovnem mestu ucitelja na fakulteti.

22. ¢len

Predstojnik PRE za svojo enoto:

e organizira, vodi in usklajuje izobrazevalno, raziskovalno in strokovno delo znotraj PRE,

e poskrbi, da nosilci predmetov na PRE pripravijo nacrte izvedbe predmetov za posamezno
Studijsko leto,

e skrbi, da so izdelani uéni nacrti za predmete, ki jih izvaja PRE,

e skrbi, da se redno izvajajo Studijski programi ter da se izvaja raziskovalno delo, ki je nujno
potrebno za kakovostno opravljanje izobrazevalnega dela,

e skrbi za ustrezno kadrovsko zasedbo PRE, tako da pripravi predlog za sistemizacijo, da
predlaga dekanu, kdo med prijavljenimi kandidati na razpisano delovho mesto najbolj
ustreza, in skrbi za strokovno izpopolnjevanje kadrov,

¢ usklajuje delo ¢lanov PRE,

e predlaga poroCevalce za izdelavo presoj strokovne usposobljenosti kandidatov v
postopkih izvolitve v naziv,

e vzpostavlja stike z drugimi PRE, ki izvajajo podobno dejavnost,

e skrbi in odgovarja za finan¢no poslovanje in namensko porabo sredstev PRE,

e izvrSuje sklepe in odlocditve senata, UO, dekana, prodekanov in predstojnika oddelka, ki
zadevajo PRE, in

e opravlja druge naloge, ki so povezane z znanstveno, izobrazevalno in strokovno
dejavnostjo PRE.



Predstojnik raziskovalnega instituta
23. ¢élen

Raziskovalni institut vodi predstojnik in v njegovi odsotnosti njegov namestnik. Predstojnika
raziskovalnega instituta in njegovega namestnika izvoli senat za dobo Stirih let na predlog
Clanov PRE, ki svoje raziskovalno in strokovno delo opravljajo znotraj raziskovalnega
inStituta. Predstojnik in njegov namestnik sta lahko po poteku mandata ponovno izvoljena.
Predstojnik in njegov namestnik morata imeti doktorat znanosti.

Predstojnik raziskovalnega instituta:

e organizira, vodi in usklajuje raziskovalno in strokovno delo instituta,

e skrbi za ustrezno kadrovsko zasedbo inStituta, pripravlja predloge za sistematizacijo in
skrbi za strokovno izpopolnjevanje ¢lanov instituta,

e vzpostavija stike z drugimi enotami na UL FGG in zunaj nje, ki izvajajo podobno
dejavnost,

¢ skrbi in odgovarja za finanéno poslovanje in namensko porabo sredstev instituta,

e izvrSuje sklepe in odloCitve dekana, senata, UO, prodekanov ter predstojnika oddelka, ki
se nanasajo na institut, in

e opravlja druge naloge, ki so povezane z raziskovalno in strokovno dejavnostjo instituta.

Predstojnik laboratorija
24. ¢len

Laboratorij, ki se ustanovi za opravljanje praktiCnih preizkusov za potrebe izobrazevalnega,
raziskovalnega in strokovnega dela za ve¢ PRE, vodi predstojnik laboratorija, ki skrbi, da
delo v laboratoriju poteka nemoteno in je varno. Podrobnosti, ki se nanaSajo na njegove
pristojnosti, organizacijo in delo v laboratoriju, se uredijo z aktom, ki ga sprejme senat.

Predstojnik Studijske smeri
25. ¢len

PRE, ki sodelujejo pri izvedbi posamezne Studijske smeri, se povezujejo v Studijsko smer.
UL FGG ima na drugostopenjskem magistrskem Studijskem programu Gradbenistvo
Studijske smeri: Gradbene konstrukcije, Geotehnika-hidrotehnika in Nizke gradnje.

Za namene koordinacije izobrazevalnega procesa znotraj Studijske smeri (Gradbene
konstrukcije, Geotehnika-hidrotehnika in Nizke gradnje) se imenujejo predstojniki smeri.
Predstojnike Studijskih smeri izvoli senat UL FGG na predlog PRE, ki tvorijo Studijsko smer,
za dobo &tirih let, z mozZnostjo ponovne izvolitve.

Predstojniki Studijskin smeri lahko koordinirajo delo tudi znotraj posameznih modulov na
visokoSolskem strokovnem Studijskem programu prve stopnje Operativho gradbenistvo in
univerzitetnem Studijskem programu prve stopnje Gradbenistvo.

Predstojnik doktorskega Studija

26. ¢clen

Doktorski Studij Grajeno okolje vodi predstojnik oziroma med njegovo odsotnostjo njegov
namestnik.



Predstojnika in njegovega namestnika izvoli senat za dobo S§tirih let, z mozZnostjo ponovne
izvolitve. Predlaga ju dekan izmed visokoSolskih uciteljev, ki so v delovhem razmerju na
delovnem mestu ucitelia na fakulteti s polnim delovnim €asom in nosilci predmeta na
doktorskem Studiju.

Za namene koordinacije izobrazevalnega procesa za doktorski Studij Grajeno okolje se
imenujejo koordinatorji posameznega znanstvenega podrodja: Gradbenidtvo, Geodezija,
Nacértovanje in urejanje prostora ter Geologija.

Koordinatorje posameznih znanstvenih podrodij izvoli senat UL FGG na predlog PRE, ki
tvorijo znanstveno podrocje, za dobo Stirih let in z moznostjo ponovne izvolitve.

27. ¢clen

Predstojnik doktorskega Studija:
¢ vodi in koordinira Studijski proces na doktorskem Studiju,
o je skrbnik doktorskega Studijskega programa,
¢ sklicuje in vodi Studijski odbor doktorskega Studija,
e skrbi in odgovarja za finanno poslovanje in namensko porabo sredstev doktorskega
Studija,
¢ izvrSuje sklepe in odlocitve dekana, senata in UO, ki se nanasajo na doktorski Studij.
5. Center za informatiko
28. ¢len

V center za informatiko se zdruzujejo knjiznica, raCunalniski center UL FGG in promocijsko-
karierni center UL FGG.

29. ¢len
Center za informatiko vodi predstojnik.

Predstojnika centra imenuje dekan izmed delavcev, ki so zaposleni na UL FGG s polnim
delovnim ¢asom, za dobo §tirih let in z moznostjo ponovnega imenovanja.

Predstojnik centra za informatiko je lahko delavec, ki ima najmanj univerzitetno izobrazbo,
pridobljeno po Studijskih programih, ki so bili sprejeti pred letom 2004, ali pa ima koncan
drugostopenjski magistrski studij.

Predstojnik centra vodi in usklajuje delo knjiznice, raCunalniSkega centra in promocijsko-
kariernega centra.

6. Knjiznica
30. ¢len

UL FGG ima knjiznico, ki opravlja knjizni¢no, informacijsko in dokumentacijsko dejavnost za
potrebe izobrazevalnega, raziskovalnega in strokovnega dela UL FGG.

Knjiznica je namenjena visokoSolskim uciteliem in sodelavcem, Studentom in drugim
uporabnikom.

Knjiznico vodi vodja knjiznice, programsko pa jo usmerja Komisija za informatiko,
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Naloge knijiznice so:

TR

vodenje katalogov in druge dokumentacije o knjiznicnem gradivu,

sodelovanje v sistemu vzajemne katalogizacije,

seznanjanje uporabnikov z uporabo knjiznice in njenih informacijskih virov,

druge naloge skladno s predpisi, ki urejajo knjizni€no dejavnost, ter s potrebami razvoja
informacijskega sistema,

sprotno vnasanje vseh bibliografskih enot za zaposlene na UL FGG in

e povezovanje z lokalnimi, nacionalnimi in mednarodnimi katalogi.

7. Racunalniski center
31. ¢len

Racunalniski center vodi vodja raCunalniSkega centra, programsko pa ga usmerja Komisija
za informatiko, knjizni¢arstvo in zaloznistvo.

Naloge ra¢unalniSkega centra so:

¢ sodeluje pri nartovanju, vodenju in usklajevanju informacijskih sistemov UL FGG,

o nacrtuje, vodi in usklajuje informacijsko in racunalniSko podporo izobrazevalnemu
procesu na UL FGG (ra¢unalniSke ucilnice, strojna oprema, programska oprema),

e skrbi za informacijsko podporo medsebojnega komuniciranja vseh zaposlenih na UL
FGG,

e organizira, posodablja in razvija ter usklajuje spletne strani UL FGG s predstavitvami
vseh zaposlenih in organizacijskih enot,

e skrbi za varovanije in arhiviranje vsebine skupnih informacijskih sistemov UL FGG in

e skrbi za tehni¢no podporo izvedbe dogodkov v slavnostni dvorani UL FGG.

(o]

. Promocijsko-karierni center
32. ¢€len

Promocijsko-karierni center vodi vodja promocijsko-kariernega centra, programsko pa ga

usmerjata Komisija za informatiko, knjizni¢arstvo in zalozniStvo ter pooblas&eni prodekan.

Naloge promocijsko-kariernega centra so:

e skrbi za promocijske dejavnosti pri motiviranju kandidatov za vpis na Studijske programe

in druge programe izobrazevanj (reklamno gradivo, oglasevanje v medijih, predstavitve v

srednjih Solah in na raznih prireditvah, informativni dnevi),

skrbi za predstavitveno gradivo UL FGG (zborniki, publikacije, avdio-vizualni izdelki),

usklajuje dejavnosti kluba diplomantov,

pripravlja in koordinira prakti¢ni pouk Studentov,

usklajuje potrebe delodajalcev po Studentskem delu, usmerja diplomante pri iskanju

zaposlitve,

organizira delavnice in dogodke namenjene kariernemu usposabljanju Studentov,

e organizira predstavitve podjetij na UL FGG, ogledov podijetij, raziskovalnih laboratorijev,
strokovna predavanja,

e sodeluje pri pripravi strokovnih ekskurzij Studentov in sodelovanju predstavnikov iz
prakse v uénem procesu (po potrebi),

¢ vodi izmenjave Studentov, uciteljev in osebja,

e sodeluje s kariernim centrom UL in

e sodeluje z mediji.

11



9. Tajnistvo
33. ¢len

Tajnistvo UL FGG opravlja upravno-administrativne, pravne, kadrovske, finan¢ne, strokovno-
tehni€ne naloge za vse dejavnosti UL FGG.

Tajnistvo (dekanat) sestavljajo: kadrovska sluzba, referat za Studijske zadeve, finanéno-
raCunovodska sluzba, sluzba za raziskovalno dejavnost, sluzba za mednarodno sodelovanje,
sluzba za gospodarske zadeve.

V organizacijskem smislu sodi v tajniStvo Se center za informatiko (knjiznica, racunalniski
center in promocijsko-karierni center).

Tajnistvo vodi tajnik, ki ga na podlagi javnega razpisa imenuje dekan po predhodnem mnenju
glavnega tajnika univerze.

34. ¢len

Naloge tajnika so:

vodi in usklajuje delo sluzb v okviru tajnistva,

vodi upravno poslovanje UL FGG,

opravlja pravne posle za UL FGG,

koordinira pripravo programa dela, akcijskega nacrta in letnega porocila UL FGG,
sodeluje z dekanom in prodekani pri izvajanju nalog UL FGG,

spremlja celotno poslovanje UL FGG,

sodeluje na sejah organov UL FGG in

opravlja druga dela in naloge po pooblastilu dekana ter naloge, doloCene s statutom UL
ter drugimi splosnimi akti UL in UL FGG.

[ll. ORGANI

35. €len
Organi in delovna telesa UL FGG so:
1. Dekan in prodekani

Delovna telesa dekana so:

— kolegij dekana,

— raz8irjeni kolegij dekana,

— Komisija za reSevanje vlog Studentov in
— Komisija za kakovost in razvoj.

2. Senat

Stalna delovna telesa senata so:

—  Studijski odbori

— Kadrovska komisija,

— Komisija za znanstvenoraziskovalno delo,

TR

— Odbor za PreSernove nagrade Studentom UL FGG.
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3. Akademski zbor
4. Studentski svet
5. Upravni odbor (v nadaljevanju UO)
36. ¢€len

Poleg delovnih teles, navedenih v teh pravilih, lahko organi in delovna telesa oblikujejo Se
druga stalna ali obCasna delovna telesa.

1. Dekan
37. €len
Dekan vodi, zastopa in predstavlja UL FGG.
Dekan usklajuje in vodi delo na UL FGG.
Dekan odgovarja za zakonitost poslovanja UL FGG.

38. ¢len

Dekan je strokovni vodja UL FGG, ko UL FGG nastopa v pravnem prometu v imenu in za
racun UL in opravlja naloge na podlagi Zakona o visokem Solstvu, Odloka o preoblikovanju
Univerze v Ljubljani, Statuta UL in pooblastil rektorja, ki jih ta prenese na dekana s pisnim
pooblastilom.

39. ¢élen

Dekan je poslovodni organ in zastopa UL FGG, ko ta nastopa v pravnem prometu kot pravna
oseba, pri izvajanju dejavnosti iz 1. odstavka 5. €lena in 2. odstavka 7. ¢lena Prauvil.

Dekan med svojo odsotnostjo pisno pooblasti prodekana, ki ga nadomesca.
Naloge dekana
40. ¢€len

Dekan pri izvajanju nacionalnega programa visokega Solstva in nacionalnega programa

raziskovalnega dela:

e usklajuje izobrazevalno, znanstvenoraziskovalno in strokovno delo,

e spremlja, ugotavlja in zagotavlja kakovost v zvezi z UL FGG, Studijskimi programi,
raziskovalnim in strokovnim delom ter pripravo letnega poroCila o kakovosti
(samoevalvacija UL FGG),

e na osnovi Meril za vrednotenje dela visokoSolskih uciteljev in sodelavcev na UL in na UL
FGG odgovarja za pripravo letnih naértov dela za vse visoko$olske ucitelje in sodelavce,

e odgovarja za nemoteno izvedbo veljavnih Studijskih programov prve in druge stopnje,
kot tudi za zagotovitev socialne varnosti redno zaposlenih pedagoskih in nepedagoskih
delavcev, ki sodelujejo pri izvedbi teh programov, v okviru sredstev, ki jih UL FGG
pridobi za izvajanje Studijske dejavnosti,

e sprejme ukrepe za finan€no sanacijo poslovanja ali morebitno reorganizacijo UL FGG in
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njenih programov, €e oceni, da z dodeljenimi sredstvi in s sredstvi iz drugih virov
prihodkov UL FGG ne bo mogoce zagotoviti izvajanja veljavnih Studijskih programov,

¢ najmanj enkrat na leto poro¢a o delu senatu in rektorju,

e odlo¢a o zadevah s podrocja delovnih razmerij nepedagoskih delavceyv,

e odlo¢a o zadevah s podrocja delovnih razmerij pedago3kih delavcev skladno s statutom
in drugimi splo$nimi akti univerze. Dekan pridobi mnenje senata pred oblikovanjem
predloga rektorju za sklenitev delovnega razmerja pedagoskega delavca. Mnenje senata
pridobi tudi pred odlocitvijo o prerazporeditvi pedagoskega delavca z UL FGG na drugo
Clanico in njegovi dodatni zaposlitvi zunaj UL FGG, ko ne gre za raziskovalno delo,

e kot prvostopenjski organ odlo¢a o vlogah Studentov UL FGG v Studijskih zadevah, ¢e ni s
statutom UL ali temi Pravili dolo¢eno drugace,

e imenuje komisijo, pred katero mora Student opravljati izpit, ¢e Cetrti€ ponavlja izpit (peto
opravljanje), odlo¢a o odobritvi petega ponavljanju izpita (Sesto opravljanje) in imenuje
komisijo, pred katero Student ponavlja izpit,

e skrbi za zakonitost dela in

e opravlja e druge naloge, dolo¢ene z zakonom, Statutom UL, temi pravili in drugimi
sploSnimi akti UL in UL FGG.

Dekan za opravljanje dejavnosti iz 1. odstavka 5. &lena in iz 2. odstavka 6. ¢lena Prauvil
predlaga sistemizacijo delovnih mest, ki jo potrdi rektor, in odlo€a o zadevah s podrocja
delovnih razmerij delavcev, zaposlenih na teh delovnih mestih.

Postopek za imenovanje dekana
41. ¢€len

Na podlagi sklepa senata, s katerim se doloCi rokovnik za izvedbo volilnih opravil in imenuje
volilna komisija, ki vodi postopke volitev, PRE predlagajo kandidate za dekana. Na podlagi
predlogov PRE in predhodnega soglasja h kandidaturi volilna komisija izdela seznam
kandidatov, na katerem navede: predlagane kandidate po priimku in imenu, nazivu, PRE, iz
katere izhajajo, in predlagatelja. S seznamom se seznanijo vsi zaposleni.

Ce v treh dneh od objave seznama ne prispe v dekanat nobena pisna pripomba
predlagateljev, se Steje, da je seznam dokoncéen. V primeru pripomb je seznam dokoncen
tisti dan, ko o pripombi odlo€i volilna komisija. Volilna komisija odloCitev takoj sporoCi vsem
predlagateljem.

Kandidati so dolzni dostaviti svoj program dela v dekanat v pisni obliki in to najmanj teden dni
pred sklicem akademskega zbora. Steje se, da kandidat, ki ne dostavi programa v
predpisanem roku in na naveden nacin, od kandidature odstopa. S predloZzenimi programi
dela kandidatov se seznanijo vsi zaposleni vsaj pet dni pred sklicem akademskega zbora.

Pred zaCetkom glasovanja predstavijo kandidati clanom akademskega zbora svoj program
dela. Clani akademskega zbora lahko kandidatom postavijajo vpraSanja v zvezi s
predlozenimi programi. Kandidati so dolzni odgovarjati na postavljena vprasanja.

Po ugotovitvi sklepénosti akademskega zbora (sklepCnost je dosezena, Ce je prisotna vecina
¢lanov akademskega zbora, ki imajo pravico glasovati o kandidatih za dekana), volilna
komisija vroCi sezname kandidatov prisotnim volilnim upravi¢encem.

Na seznam kandidatov se po abecednem vrstnem redu uvrstijo vsi predlagani kandidati. O

kandidatih se glasuje tako, da tisti, ki ima pravico glasovati, obkrozZi Stevilko pred priimkom
enega ali ve¢ kandidatov, ali pa ne obkrozi nikogar.

14



Po konfanem glasovanju voliina komisija ugotovi rezultate glasovanja, predsednik
akademskega zbora pa jih razglasi.

Ce se glasuje samo o enem kandidatu, se $teje, da je ta predlagan senatu v nadaljnjo
glasovanje, €e je dobil velino glasov prisotnih &lanov akademskega zbora, ki imajo
glasovalno pravico.

Ce se glasuje o dveh ali ve¢ kandidatih, se $teje, da so senatu predlagani kandidati, ki so
dobili vec€ino glasov prisotnih ¢lanov akademskega zbora z glasovalno pravico.

Senat UL FGG praviloma voli dekana na junijski seji izmed kandidatov, ki jih predlaga
akademski zbor. Izvoljen je kandidat, ki je dobil ve€ino glasov vseh ¢lanov senata.

Ce nobeden od kandidatov ne prejme zadostne veéine glasov, se postopek za imenovanje
dekana ponovi v celoti.

Ce senat do izteka mandata dekana ne predlaga kandidata za dekana, imenuje dekana
rektor izmed uciteljev UL FGG, ki izpolnjujejo pogoje za izvolitev v senat univerze.

42. ¢len

Dekanu preneha funkcija s potekom mandata, s prenehanjem rednega delovnega razmerja,
z odstopom, z razreSitvijo ali s smrtjo.

Pobudo za razreSitev lahko da vsak ¢lan senata. Pobuda mora biti pisna, utemeljena in
vloZzena najpozneje deset dni pred sejo senata. RazreSitev dekana je sprejeta, €e za predlog
na tajnem glasovanju glasuje najmanj dve tretjini vseh ¢lanov senata.

Rektor lahko razreSi dekana pred iztekom mandata na podlagi obrazlozenega sklepa senata
UL FGG iz prejSnjega Clena.

Ce dekanu preneha funkcija pred potekom dobe, za katero je bil izvoljen, dologi senat UL
FGG enega izmed dotedanjih prodekanov, da do izvolitve novega dekana opravlja njegove
naloge.

43. ¢len
Dekana imenuje rektor Univerze za dobo S&tirih let na predlog senata UL FGG izmed
visokoSolskih uciteljev (docent, izredni, redni profesor), ki so zaposleni na UL FGG na
delovnem mestu visokoSolskega ucitelja s polnim delovnim ¢asom.
Dekan je lahko ponovno imenovan in je ¢lan senata UL po polozaju.
Druga delovna telesa in pooblaséeni posamezniki, ki jih imenuje dekan

44. ¢€len
Za reSevanje in vodenje posameznih projektov in vodenje operativnih vprasanj s podrocja
poslovanja UL FGG ima UL FGG lahko vec stalnih in obCasnih teles ali pooblascenih
posameznikov. Clane telesa oz. pooblas¢ene posameznike imenuje dekan za €as svojega

mandata oz. za ¢as do konc¢anja naloge. S sklepom o imenovanju se dolocijo tudi pristojnosti
0z. pooblastila in druga pomembna vpraSanja v zvezi s funkcijo.
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Skrbnik studijskega programa
45. ¢élen

Skrbnika Studijskega programa imenuje dekan na predlog prodekana pooblasenega za
izobrazevalno podrocje. Za skrbnika Studijskega programa je lahko imenovan visokosSolski
ucitelj, ki je na UL FGG redno zaposlen za polni delovni as.

Naloge skrbnika so:

- stalno analiziranje vseh parametrov izvajanja Studijskega programa (npr. pridobljene
kompetence, obremenjenost Studentov, horizontalna in vertikalna medpredmetna
povezljivost, Studentske ankete o predmetih) s ciljem oblikovanja predlogov za dvig
kakovosti in u€inkovitosti,

- spremljanje zaposljivosti diplomantov in anket diplomantov, spremljanje mnenj
delodajalcev v zvezi z usposobljenostjo diplomantov,

- spremljanje vsebinske usklajenosti izvajanja in prekrivanja snovi med predmeti —
opozarjanje nosilcev na predpisane vsebine ali usklajevanje,

- pripravi predlog sprememb Studijskih programov z obrazloZitvami za obravnavo na
Studijskem odboru,

- da pripravi izhodiS¢a za umeS&anje/sprememb o umescenosti programa v
klasifikacijske sheme in v Slovensko ogrodije kvalifikacij.

Skrbnik svoje delo opravlja v neposrednih stikih s predstavniki letnikov Studijskega programa
in Studenti — Clani senata, mentorji letnikov Studijskega programa, tutorji Studenti in tutorji
ucitelji, posameznimi nosilci in izvajalci predmetov in predstojniki PRE ter oddelka ter po
potrebi z ostalimi zaposlenimi. Skrbnik Studijskega programa se udeleZuje sej Studijskega
odbora oddelka, kateremu pripada Studijski program.

Prodekani
46. ¢len

Fakulteta ima tri do pet prodekanov za naslednja podroCja dela oziroma zadeve:
izobrazevalno podro€je, raziskovalno podrocje, mednarodno podrocje, razvojno podrodje,
Studentske zadeve in gospodarske zadeve. Dekan izda prodekanom za opravljanje
posameznih podro€ij dela oziroma zadev iz prejSnjega stavka posebna pisna pooblastila. V
Casu trajanja mandata lahko dekan zamenja podrocja dela oziroma zadeve med prodekani.

Prodekani poobladCeni za posamezna podrocja dela oziroma zadeve pomagajo dekanu pri
vodenju izvajanja nacionalnega programa visokega Solstva, nacionalnega raziskovalnega in
razvojnega programa, strokovno-svetovalnega dela in pri razvoju UL FGG.

47. ¢len
Prodekane izvoli na predlog dekana senat UL FGG za dobo $tirih let, z moznostjo ponovne
izvolitve. Prodekan je lahko visokoSolski uditelj, ki je na UL FGG redno zaposlen za polni
delovni €as na delovnem mestu visokoSolskega ucitelja.
Mandat prodekanov je enak mandatu dekana.
Pobudo za razreSitev prodekana lahko da vsak clan senata. Pobuda mora biti pisna,

utemeljena in vloZzena najpozneje deset dni pred sejo senata. RazreSitev prodekana je
sprejeta, ¢e za predlog na tajnem glasovanju glasuje najmanj dve tretjini vseh ¢lanov senata.
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48. ¢len

Prodekani so v okviru prejetih pooblastil za posamezna podrocja dela in zadev odgovorni za:

- sistemsko ureditev vpraSanj, ki se nanaSajo na izvajanje Studijskih programov UL
FGG in reden potek izobrazevalnega dela na UL FGG,

- nacrtovanje in usmerjanje organizacije in izvedbe Studija na UL FGG,

- nadzorovanje in usklajevanje obsega pedagoSkega dela visokoSolskih uciteljev in
sodelavcev UL FGG, gostujo€ih uciteljev, pogodbenih sodelavcev, gostov iz prakse in
drugih oseb, ki sodelujejo v pedagoskem procesu UL FGG,

- pripravo letnih programov pedagoskega dela na prvi in drugi stopnji na podlagi
predlogov predstojnikov oddelkov,

- sodelovanje pri pripravi letnih nacrtov dela pedagogov na UL FGG,

- koordinacijo dela Studijskih odborov oddelkov,

- sistemsko ureditev vpraSanj, ki se nana$ajo na izvajanje Studijskega programa UL
FGG na tretji stopnji — doktorski Studij in na vse oblike raziskovalnega dela na UL
FGG,

- usklajevanje nacrtovanja in usmerjanje vseh oblik raziskovalnega dela,

- povezovanje in sodelovanje raziskovalnih in programskih skupin,

- pripravo in vrednotenje vsakoletne analize raziskovalnih dosezkov raziskovalcev,

- razvojne aktivnosti UL FGG (usklajevanje postopkov evalvacij in akreditacij Studijskih
programov in institucije),

- pripravo letnega porocila UL FGG in za informiranje javnosti o delu UL FGG,

- usklajevanje in vodenje obiskov predstavnikov s tujih fakultet na UL FGG ali uradnih
obiskov UL FGG na tujih fakultetah,

- usklajevanje dejavnosti v zvezi z razpisom, vpisom, uvajanjem Studentov na UL FGG,

- organiziranje dela svetov letnikov, mentorjev in tutorjev,

- sodelovanje s Studentskim svetom in Studenti,

- sodelovanje s promocijsko-kariernim centrom,

- analizo vsakoletnih Studentskih anket,

- koordiniranje mednarodne izmenjave Studentov, uciteljev in strokovnega osebja,

- pripravo programa in finanénega nacrta investicij ter investicijskega vzdrzevanja UL
FGG ter spremljanje njihovega uresni¢evanja,

- predlaganje letnega programa dela UL FGG v sprejetje upravnemu odboru UL FGG,

- predlaganje letnega porocila UL FGG v sprejetje upravnemu odboru UL FGG,

- sodelovanje pri pripravi splodnih aktov UL FGG in priprav gradiv za seje organov, ki
se nanasajo na posamezno podrocje dela oziroma zadev,

- opravljanje drugih nalog, ki jim jih dolo¢i senat UL FGG oziroma jih pooblasti dekan.

Kolegij dekana in razsirjen kolegij dekana
49, ¢len
Posvetovalni telesi dekana sta:

Kolegij dekana sestavljajo: dekan, tajnik, prodekani, predstojniki oddelkov in predstojnik
doktorskega Studija.

Razsirjeni kolegij dekana sestavljajo: poleg &lanov kolegija iz prejSnjega odstavka Se vodja
raCunovodstva, vodja kadrovske sluzbe, vodja referata za Studijske zadeve, predstojnik
centra za informatiko, pomoc¢niki tajnika oziroma vodje sluzb, predsednik akademskega
zbora in predsednik SS UL FGG.

Dekan sklicuje kolegij in razSirjen kolegij dekana po potrebi.
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50. ¢len

Naloge kolegija in razSirjenega kolegija dekana so:

e obravnavanje nacelnih vpradanj kadrovske, Studijske, Studentske, raziskovalne in
gospodarske politike,

¢ svetovanje dekanu pri koordinaciji dela na UL FGG in izvrSevanju njegovih nalog,

¢ sodelovanje pri oblikovanju predlogov in staliS€ za seje UO, senata in drugih organov in
delovnih teles UL FGG in

¢ izmenjevanje informacij o teko€ih zadevah.

Komisija za reSevanje viog Studentov
51. élen

Komisija za reSevanje vlog Studentov ima pet €lanov:
- trije visokoSolski ucitelji UL FGG, ki ne prihajajo iz istega oddelka,
- predstavnik Studentov UL FGG in
- strokovni delavec tajnistva.

Clane komisije imenuje dekan za &as trajanja mandata dekana. Predstavnike oddelkov
imenuje dekan na predlog predstojnikov oddelkov, strokovnega delavca tajnistva pa na
predlog tajnika fakultete. Strokovni delavec tajnistva mora biti ustrezno strokovno
usposobljen za vodenje postopka.

Predstavnika Studentov izvoli Studentski svet UL FGG za dobo enega leta.
Clani komisije na svoiji prvi seji izvolijo predsednika in namestnika komisije.

52. ¢élen

Komisija po pooblastilu dekana odlo¢a o naslednjih viogah Studentov:
- izjemnem napredovanju v vi§ji letnik,
- ponavljanju letnika,
- podaljSanju statusa Studenta.

Komisija za kakovost in razvoj

53. ¢len
Komisijo sestavljajo trije skrbniki Studijskih programov, po en iz vsakega oddelka, en ¢€lan
komisije za znanstvenoraziskovalno delo, predstavnik tajnisStva, dva predstavnika Studentov,
trije zunanji ¢lani (predstavnik iz gospodarstva, javne uprave in interesnih zdruzenj, kot so
strokovne zbornice) ter prodekan, pooblas€en za razvojno podrocje, ki je predsednik
komisije.
Clane imenuje dekan za &as trajanja mandata dekana.
Dva predstavnika Studentov izvoli Studentski svet UL FGG za dobo dveh let.
Komisija pri svojem delu sodeluje z dekanom, prodekani in ostalimi zaposlenimi na UL FGG.
Komisija sprejema odlocCitve na sejah z vecino glasov vseh Clanov.
Naloge komisije

54. ¢€len
Komisija:

e predlaga senatu UL FGG v sprejem vizijo in poslanstvo ter strategijo UL FGG,
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e razvija kazalnike za spremljanje razvoja UL FGG,

e pripravi letno porocilo o kakovosti

o spremlja izdelavo kataloga tveganj, opravi analizo tveganj in pripravi senatu UL FGG
predlog seznama tveganj, ki lahko ogrozijo doseganje ciljev opredeljenih v strategiji,
letnem programu dela in akcijskem naértu UL FGG,

e preverja zaklju€enosti zank kakovosti (identifikacija pomanijkljivosti, ukrep, rezultat) na
vseh podro€jih dejavnosti UL FGG, analizira in predlaga senatu UL FGG ukrepe za
izboljSanje dela, predvsem za kakovost ucnih in poucevalnih procesov,

o tekoCe spremlja kakovost tudija in daje predloge za njegovo izboljSanje senatu UL FGG,

¢ nacrtuje, organizira in spremlja aktivnosti v akreditacijskih in evalvacijskih postopkih,

o spremlja izvajanje Pravil UL FGG in daje pobude vodstvu ali senatu UL FGG za
spremembe.

Komisija lahko predlaga dekanu UL FGG ukrepe za spremljanje in/ali izboljSanje kakovosti
delovanja UL FGG.

Vse dokumente, ki jih izdela komisija, obravnava senat UL FGG in do njih zavzame staliS¢e.
Komisija sprejme na svoji seji poslovnik o delu.

2. Senat

55. ¢élen
Senat je najvisji strokovni organ UL FGG.
Sestava senata

56. ¢len

Senat Steje 28 Clanov. Vsaka PRE ima po enega predstavnika v senatu, Sest ¢lanov senata
pa je predstavnikov Studentov. V senat so lahko izvoljeni visokoSolski ucitelji, ki so na UL
FGG redno zaposleni na delovnem mestu uditelja s polnim delovnim ¢asom, in predstavniki
Studentov UL FGG.

Na sejah senata sodelujejo brez pravice glasovanja tajnik UL FGG ter predsednik
akademskega zbora, prodekani, predstojniki oddelkov in predstojnik doktorskega Studija, ki
niso &lani senata.

Clane senata iz vrst $tudentov izvoli $tudentski svet za dobo enega leta.

Dekan je ¢lan senata po svoji funkciji in hkrati tudi predsednik senata.

57. ¢len

Pristojnosti senata so, da:

e sprejme vizijo in poslanstvo ter strategijo UL FGG,

e oObravnava in sprejme letno porocCilo Komisije za kakovost in razvoj,

e sprejme letni program dela in akcijski na¢rt UL FGG ter letno porocilo UL FGG,

e sprejme seznam tveganj, ki lahko ogrozijo doseganje ciljev opredeljenih v strategiji,
lethem programu dela in akcijskem nacrtu UL FGG,

rektorju UL predlaga v imenovanje dekana UL FGG,

e na predlog dekana UL FGG izvoli prodekane,

¢ na predlog oddelka izvoli predstojnika oddelka in njegovega namestnika,
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na predlog PRE izvoli predstojnika PRE in namestnika predstojnika PRE,

predlaga kandidate za rektorja, prorektorje in kandidate za ¢lane organov, komisij in
delovnih teles UL. Pri oblikovanju predlogov za kandidate za ¢lane organov, komisij in
delovnih teles UL senat izbira med kandidati, ki delujejo v enakih ali sorodnih organih,
komisijah in delovnih telesih na UL FGG,

izvoli predstavnike UL FGG v drzavnih in drugih organih in institucijah,

predlaga rektorju, da pedagoskemu delavcu odobri raziskovalno delo zunaj UL,

daje mnenje k predlogom dekana o sklenitvi delovhega razmerja pedagoskih delavcev in
k razporeditvam pedago$kih delavcev znotraj UL FGG ter za njihovo zaposlitev zunaj UL
FGG, ko ne gre za raziskovalno delo,

na predlog kadrovske komisije imenuje porolevalce o usposobljenosti kandidata za
izvolitev v naziv v posameznih habilitacijskih postopkih,

voli visokoSolske ucitelje, znanstvene delavce in visoko3olske sodelavce v naziv, z
izjemo naziva rednega profesorja in znanstvenega svetnika,

sprejema predloge Studijskih programov,

odlo¢a o hitrejSem napredovanju Studentov,

kot drugostopenjski organ dokonéno odlo¢a o pritozbah Studentov v Studijskih zadevah,
ko gre za pritoZbo zoper odlo¢bo organa &lanice na prvi stopniji,

sprejme vsebino razpisa za vpis kandidatov v Studijske programe in doloci Stevilo vpisnih
mest,

sprejme Studijske programe, ki niso zajeti v nacionalni program visokega Solstva,
predlaga Studijske programe za izpopolnjevanje,

na podlagi Studijskega koledarja UL sprejme letni delovni nacrt,

sprejme uéne nacrte za vse Studijske programe,

spremlja kakovost izobraZevalnega, raziskovalnega in strokovnega dela,

imenuje komisijo za presojo ustreznosti teme doktorske disertacije in usposobljenosti
kandidata za opravljanje doktorata znanosti ter predlaga senatu UL v potrditev temo
doktorske disertacije ter imenovanje mentorja in morebitnega somentorja,

predlaga komisiji za podiplomski Studij UL, da kandidatu, ki je na magistrskem Studiju
dosegel nadpovpre¢ne rezultate in opravil vse predpisane obveznosti razen magistrske
naloge in je pri tem izpolnil pogoje iz meril, ki jih sprejme senat UL, omogoc€i izdelavo
doktorske disertacije brez izdelave magistrske naloge,

imenuje poroCevalce za oceno doktorske disertacije in komisijo za zagovor doktorske
disertacije,

na proSnjo kandidata odlo¢a o podaljSanju roka za oddajo doktorske disertacije, Ce je
kandidat ne odda v §tirih letih od sprejetja teme na senatu UL, pri éemer je rok mogoce
podaljSati najveC za eno leto,

imenuje komisijo in odlo€a o priznavanju tujega izobraZevanja za namen nadaljevanja
izobrazevanja na Studijskih programih, ki jih izvaja UL FGG,

odlo¢a o predlogih za univerzitetna priznanja in odlo€a o podelitvi jubilejnih nagrad in
priznanj fakultete,

daje mnenje k odlocitvi UO v zvezi z investicijskimi vlaganji, nabavo in prodajo osnovnih
sredstev, Ce gre za vrednost, ko je po ZIPRS treba objaviti javni razpis,

daje mnenje k odlocitvi UO o prednostnem vrstnem redu za nakup pedagos$ke opreme,
razpravlja in odlo€a o mnenjih Studentskega sveta UL FGG s podro¢ja njegove
pristojnosti,

odlo¢a o ustanavljanju, spremembah in prenehanju organizacijskih oblik (PRE, oddelki,
laboratoriji itd.) UL FGG,

sprejme Pravila UL FGG,

sprejme sploSne akte, s katerimi ureja podrocja, doloCena s statutom UL in temi pravili,
imenuje oziroma izvoli stalna delovna telesa, po potrebi pa tudi druga delovna telesa in
opravlja druge naloge, ¢e je tako dolo¢eno z zakonom, statutom UL in drugimi sploSnimi
akti UL.
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Clan senata, ki je ali odlogal ali je bil v zadevi udeleZen na prvi stopnji, ne sme glasovati kot
¢lan senata o isti zadevi na drugi stopniji.

Nacin dela senata
58. ¢len

Senat obravnava in sklepa o vpraSanjih iz svoje pristojnosti na sejah, ki jih sklicuje in vodi
dekan.

Senat je sklepcen, Ce je na seji navzota veC kot polovica &lanov, sklepe pa sprejema z
vecino glasov navzocih ¢lanov, razen ¢e ni drugace dolo€eno s pravili.

Z vecino glasov vseh €lanov senata senat odloca o:

e predlogu za imenovanje dekana,

e izvolitvi prodekanov,

e izvolitvi v nazive visokoSolskih uciteliev, znanstvenih delavcev in visokoSolskih
sodelavcev,

o predlogu Studijskih programov,

e sprejetju in spremembah Pravil ter

¢ ustanavljanju, spremembah in prenehanju organizacijskih oblik na UL FGG.

O predlogu za imenovanje dekana in izvolitvi prodekanov senat glasuje tajno, o izvolitvi v
nazive visokosSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in visokoSolskih sodelavcev pa se
izvede javno glasovanje na dopisni seji po predhodni javni razpravi na senatu.

Senat se lahko odlodi, da glasuje tajno tudi o drugih zadevah.
Podrobnejsi postopek o nacinu dela senata dolo€i senat s poslovnikom.

Postopek izvolitve ¢lanov senata
59. ¢élen

Vsaka PRE predlaga po enega kandidata za Clana senata. H kandidaturi mora biti priloZzeno
soglasje kandidata.

Volilna komisija, ki vodi postopke volitev na podlagi predlogov kandidatov za &lane senata,
izdela seznam kandidatov, na katerem so navedeni: priimki in imena kandidatov, njihov
naziv, PRE, ki jo predstavljajo. Seznam kandidatov je zaprt. S seznamom kandidatov se
seznanijo vse PRE. Ce v treh dneh od objave seznama kandidatov v dekanat ne prispe
nobena pisna pripomba predlagateljev, se $teje, da je seznam dokoné&en. Ce so pripombe na
seznam, se Steje, da je ta dokoncen, ko o pripombah odloci volilna komisija. Volilna komisija
takoj sporoci odloCitev.

Clane senata voli akademski zbor.

Po ugotovitvi sklepénosti akademskega zbora (sklepCnost je dosezena, Ce je prisotna vedina
¢lanov akademskega zbora, ki imajo pravico voliti senat) volilna komisija vroCi glasovnice.

Po konc€anih volitvah volilna komisija ugotovi rezultat volitev, razglasi ga predsednik

akademskega zbora. Steje se, da so senatorji izvoljeni, e je za celoten seznam glasovala
vecina prisotnih volilnih upravi¢encev.
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Po ugotovitvi sklepénosti akademskega zbora (sklepénost je dosezena, Ce je prisotna vecina
¢lanov akademskega zbora, ki imajo pravico voliti senat) volilna komisija vroc&i glasovnice. Po
konCanih volitvah volilna komisija ugotovi rezultat volitev, razglasi ga predsednik
akademskega zbora. Steje se, da so senatorji izvoljeni, &e je za celoten seznam glasovala
vecina prisotnih volilnih upravi¢encev

60. ¢len

Najpozneje deset dni po izvolitvi ¢lanov senata dekan sklie konstitutivno sejo senata, na
kateri se ugotovi sestava senata. Senat nato nadaljuje s prvo redno sejo, na kateri
obravnava tekoco problematiko.

61. ¢clen

Mandat ¢lanom senata preneha s potekom mandata, s prenehanjem rednega delovnega
razmerja, z odstopom, z razreSitvijo ali s smrtjo.

Ce ¢lanu senata preneha mandat, se izvedejo nadomestne volitve. Nadomestne volitve se
izvedejo smiselno enako, kot velja za redne volitve ¢lanov senata. Mandat novega
(nadomestnega) €lana senata traja do izteka mandata ¢lanom tekocCega sklica.

3. Akademski zbor
Sestava akademskega zbora
62. clen

Akademski zbor sestavljajo visokoSolski ucitelji, znanstveni delavci in visokoSolski sodelavci,
ki so na UL FGG zaposleni s polnim delovnim ¢asom.

Pri delu akademskega zbora sodelujejo tudi predstavniki Studentov, tako da njihovo Stevilo
ne sme biti manjSe od ene petine vseh ¢lanov akademskega zbora. Predstavnike Studentov
voli Studentski svet na nacin, dolo¢en s posebnim pravilnikom, ki ga sprejme Studentski svet
UL. Mandatna doba Studentov v akademskem zboru je eno leto.

Naloge akademskega zbora

63. ¢len

Akademski zbor obravnava porocila dekana in drugih organov UL FGG ter daje pobude in
predloge senatu UL FGG. V razpravi in odlo¢anju o tem sodelujejo tudi Studenti.

Akademski zbor na predlog PRE voli ¢lane senata in predlaga kandidate za dekana v
izvolitev senatu UL FGG s tem, da imajo pravico glasovanja samo tisti ¢lani akademskega
zbora, ki so zaposleni s polnim delovnim ¢asom na UL FGG. Predstavniki Studentov lahko
samostojno oblikujejo mnenje h kandidatom za dekane in ga posredujejo senatu.

64. ¢len

Akademski zbor vodi predsednik akademskega zbora, Cigar mandat traja Stiri leta in je lahko
ponovno izvoljen.

Akademski zbor izvoli predsednika izmed kandidatov, ki jih na podlagi sklepa, s katerim
senat dolo¢i kandidacijski postopek, kandidirajo PRE. Na podlagi kandidatur in soglasja
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kandidatov volilna komisija, ki vodi postopke volitev, izdela seznam kandidatov. O predlogih
za predsednika glasuje akademski zbor javno. Za predsednika je izvoljen kandidat, ki je dobil
vecino glasov navzocih ¢lanov akademskega zbora.
Ce nihCe od kandidatov ne dobi veCine glasov navzoc&ih ¢lanov akademskega zbora, se
glasovanje ponovi. Pri ponovnem glasovanju je izvoljen kandidat, ki je dobil najve¢ glasov
prisotnih ¢lanov akademskega zbora.
Nacin dela akademskega zbora

65. ¢élen
Akademski zbor je sklepéen, Ce je prisotna vecina njegovih €lanov. Veclina se ugotavlja na
podlagi tega, kdo od &lanov akademskega zbora lahko odlo¢a o sprejetju posamezne
odlocitve. Prisotnost €lanov se ugotavlja na podlagi seznamov prisotnosti, posebej za
zaposlene in posebej za Studente.
Stevilo prisotnih ugotovi triélanski odbor, ki ga na seji imenuje predsednik zbora.
Odlocitev je sprejeta, Ce zanjo glasuje vecCina prisotnih, za katere se ugotavlja sklepénost in
imajo pravico glasovati o posamezni zadevi, razen Ce je s temi pravili za sprejetje odloCitve
dolo¢ena drugacna vecina glasov.
Ko akademski zbor odlo¢a o zadevah s tajnim glasovanjem, imenuje predsednik zbora
voliino komisijo, ki skrbi, da glasovanje poteka nemoteno, in po konfanem glasovanju
ugotovi izid glasovanja. Na podlagi porocila volilne komisije predsednik akademskega zbora
razglasi rezultate glasovanja.

66. ¢len
Seje akademskega zbora sklicuje predsednik akademskega zbora.
Akademski zbor se sestane najmanj enkrat na leto, po potrebi lahko tudi veckrat. Sklic
akademskega zbora lahko predlagajo tudi: dekan, senat, UO ali Studentski svet. Sklic
akademskega zbora lahko predlaga tudi najmanj petina ¢lanov akademskega zbora. Predlog
za sklic mora biti pisen, z navedbo in obrazloZitvijo teme, ki bi se obravnavala.

67. ¢len
Na sejah akademskega zbora se piSe zapisnik, ki ga podpiSe predsednik.

Zapisnik se objavi na oglasni deski dekanata in na spletnih straneh UL FGG. Zapisnik s
prilogami se arhivira v dekanatu UL FGG.

4. Studentski svet
68. ¢len
Organ Studentov UL FGG je Studentski svet.
Studentski svet sestavljajo predstavniki vseh letnikov Studijev, ki se izvajajo kot reden $tudij.
Clani so izvoljeni za eno leto in so po poteku mandata lahko ponovno izvoljeni.

Studentski svet ima predsednika in namestnika predsednika, ki izhajata iz razli¢nih oddelkov.
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Nacin volitev Studentskega sveta dolo€i poseben pravilnik, ki ga sprejme Studentski svet UL.

Studentski svet izvoli predstavnike $tudentov v organe in delovna telesa UL FGG za dobo
enega leta.

5. Upravni odbor (UO)
69. ¢len

UO sestavlja devet ¢lanov:

— 8tirje predstavniki PRE iz Oddelka za gradbenistvo,

— dva predstavnika PRE iz Oddelka za geodezijo,

— en predstavnik PRE iz Oddelka za okoljsko gradbenistvo in
— en predstavnik tajnistva UL FGG,

— predstavnik Studentov UL FGG.

Prodekan pooblaséen za podrocCje gospodarskih zadev je €lan in predsednik upravnega
odbora po polozaju ter hkrati predstavnik oddelka, iz katerega izhaja.

Prodekan pooblad¢en za podrolje gospodarskih zadev je skupaj z upravnim odborom
odgovoren za materialno in finanéno poslovanje s sredstvi, ki jih UL FGG pridobiva, kadar
nastopa v pravnem prometu v svojem imenu in za svoj racun.

Clana upravnega odbora iz vrst $tudentov izvoli $tudentski svet UL FGG za dobo enega leta.
Ostali ¢lani imajo mandat Stiri leta in so po poteku mandata lahko ponovno izvoljeni.
70. ¢len

Pristojnosti UO so, da:

» sprejme letni finan¢ni nacrt in raunovodski del letnega porodila,

e odlo¢a o materialnem poslovanju, ko gre za sredstva, ki jih pridobiva UL FGG, kadar
nastopa v svojem imenu in za svoj rac¢un,

e odloda o investicijskih vlaganjih, o nabavi in prodaji osnovnih sredstev. Ce ta odlogitev
presega vrednost, za katero se po ZIPRS zahteva objava javnega razpisa, UO predhodno
pridobi mnenje senata,

o doloc¢a prednostni vrstni red nakupa pedagoske opreme, na podlagi predhodnega mnenja
senata,

e usmerja politiko uporabe prostorov v stavbah in drugih povrsin v lasti UL FGG,

e doloca cenik za strokovno, raziskovalno in konzultantsko delo UL FGG. Dolo¢a cene za
druge storitve UL FGG, ki niso v pristojnosti UL,

¢ doloc¢a cene za odkup ucbenikov in skript UL FGG in dolo¢a cene tej literaturi za Studente
in zunanje kupce,

e imenuje inventurne komisije,

e odlo¢a o nacinu likvidacije ob inventuri ugotovljenih presezkov in primanjkljajev,

e odloca, kolik3en delez prispevajo PRE UL FGG iz strokovne in raziskovalne dejavnosti.
Na podlagi tako pridobljenih sredstev odlo€a o njihovi razdelitvi za posamezne namene ter
0 uporabi sredstev znotraj teh namenov, razen sredstev, ki so namenjena za placilo
povecane koli¢ine dela zaposlenih na UL FGG,

¢ daje dekanu predloge in mnenja o posameznih vpraSanijih,

¢ daje soglasje PRE in posameznikom, ki nameravajo izvajati na objektih UL FGG razli¢ne
meritve (npr.: testiranje opreme, izraba son&ne energije, razni potresni poskusi,.....) in

e v zadevah iz nacionalnega programa visokega Solstva odlo¢a UO v skladu s pooblastili, ki
jih UL prenese na UL FGG.
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UO UL FGG je posvetovalni organ dekana v primerih, kadar na njegov predlog obravnava
vprasanja povezana s podrocjem finanéno gospodarskega poslovanja UL FGG.

Postopek izvolitve UO

71. ¢élen
Dekan mesec dni pred potekom mandata dotedanjim &lanom upravnega odbora pozove
predstojnike oddelkov, da na oddelkih izvolijo predstavnike PRE v UO. Nacin kandidiranja in
postopek volitev je v pristojnosti oddelka.
Vsaka PRE znotraj posameznega oddelka ima pravico predlagati po enega kandidata za
UO. Kandidat za ¢lana upravnega odbora je visokoSolski ucitelj, ki je na UL FGG redno
zaposlen na delovnem mestu ucitelja s polnim delovnim ¢asom. Kandidata za predstavnika
tajniStva doloCi dekan na predlog tajnika.
Nacin dela UO

72. ¢len

Prvo sejo UO sklice prodekan pooblasen za podrolje gospodarskih zadev najpozneje v
desetih dneh, potem ko so znani ¢lani UO.

Predsednik UO sklicuje seje, pripravlja dnevni red, podpisuje sklepe UO in preverja njihovo
realizacijo. V odsotnosti predsednika njegovo funkcijo opravlja namestnik predsednika, ki ga
UO izvoli na prvi seji.

73. ¢len
UO je sklepcen, Ce je na seji prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov.
Sklepe sprejema z vecino glasov vseh ¢lanov.

Podrobnejsi postopek za svoje delo doloCi UO s poslovnikom, ki ga sprejme na seji.

Na sejah UO so prisotni dekan in tajnik, ki po statutu UL ne moreta biti Clana, ter
racunovodja, ¢e ni ¢lan, po potrebi pa tudi drugi prodekani.

STALNA DELOVNA TELESA SENATA

Studijski odbori
74. ¢len

Studijski odbori so:

— Studijski odbor Oddelka za gradbenistvo,

— Studijski odbor Oddelka za geodezijo,

— Studijski odbor Oddelka za okoljsko gradbenistvo in
— Studijski odbor doktorskega Studija.

Posamezni odbor vodi predstojnik oddelka oziroma predstojnik doktorskega Studija.
75. ¢len

Studijski odbor Oddelka za gradbenistvo sestavljajo:
— predstojnik Oddelka za gradbenistvo,
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— prodekan pooblas¢en za podrocje izobraZevalne dejavnosti,
— predstojniki PRE Oddelka za gradbenistvo,

— predstojnik Katedre za splo$no hidrotehniko,

— predstojnik Oddelka za geodezijo,

— predstojnik Oddelka za okoljsko gradbenistvo in

— predstavnik Studentov Oddelka za gradbenistvo.

76. ¢len

Studijski odbor Oddelka za geodezijo sestavljajo:

— predstojnik Oddelka za geodezijo,

— prodekan pooblaséen za podrocje izobrazevalne dejavnosti,
— predstojniki PRE Oddelka za geodezijo,

— predstojnik Katedre za matematiko in fiziko,

— predstojnik Instituta za komunalno gospodarstvo,

— predstojnik Oddelka za gradbenistvo,

— predstojnik Oddelka za okoljsko gradbenistvo in

— predstavnik Studentov Oddelka za geodezijo.

77. ¢len

Studijski odbor Oddelka za okoljsko gradbenistvo sestavljajo:

— predstojnik Oddelka za okoljsko gradbenistvo,

— prodekan pooblascen za podrocje izobrazevalne dejavnosti,
— predstojniki PRE Oddelka za okoljsko gradbenistvo,

— predstojnik Katedre za matematiko in fiziko,

— predstojnik Oddelka za gradbenistvo,

— predstojnik Oddelka za geodezijo in

— predstavnik Studentov Oddelka za okoljsko gradbenistvo.

78. ¢len

Studijski odbor doktorskega $tudija sestavljajo:

predstojnik doktorskega Studija Grajeno okolje,
— prodekan pooblascen za podrocje raziskovalne dejavnosti,
koordinatorji znanstvenih podrocij doktorskega Studija,
predstavnik Studentov doktorskega Studija Grajeno okolje.

79. ¢élen

Studijski odbori pripravijajo gradivo za senat UL FGG.
80. ¢€len

Studijski odbor posameznega oddelka:

e pripravlja predloge novih in sprememb obstojeCih Studijskih programov za pridobitev

izobrazbe in programov za izpopolnjevanije,

e pripravlja predloge novih in sprememb obstojecih Studijskih programov, ki niso sestavni

del nacionalnega programa,
e obravnava splo$ne akte UL FGG s podrocja Studijskih zadev,

e obravnava in usklajuje predloge u¢nih nac¢rtov za naslednje Studijsko leto,
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e pripravlja predloge senatu v zvezi s postopki priznavanja in vrednotenja izobrazevanja,

¢ sprejme informacijsko gradivo za srednjeSolce in druge kandidate za Studij,

o obravnava Studijski koledar za prihodnje Studijsko leto, ki ga pripravita prodekan
pooblas€en za podrodje izobrazevalne dejavnosti in referat za Studijske zadeve,

e obravnava in potrdi teme diplomskih nalog prvostopenjskih Studijskih programov,

e obravnava in potrdi teme magistrskih nalog drugostopenjskin magistrskih Studijskih
programov,

e pripravi senatu obrazlozeno mnenje v zvezi s proSnjami Studentov za hitrejSe
napredovanije.

81. d¢len

Pristojnosti Studijskega odbora posameznega oddelka so, da:

o potrdijo letne u¢ne nacrte predmetov,

e odlo¢a o prosnjah Studentov za prehode med razli¢nimi Studijskimi programi in o prepisu
na druge Studijske smeri in module,

¢ odlo¢a o vzporednem Studiju,

e potrjuje odloCitve nosilcev predmetov o priznavanju izpitov, ki so jih Studenti opravili na
drugih programih, letnikih, semestrih oziroma izpitov, ki so jih Studenti opravili v okviru
programov izmenjave na drugih visokoSolskih ustanovah v tujini,

¢ odlo¢a o proSnjah Studentov za nadaljevanje Studija, ¢e so prekinili $tudij za dve ali vel

let, in jim doloci individualne diferencialne izpite in druge obveznosti, ¢e se je bistveno

spremenil Studijski program,

odlo¢a o pridobitvi statusa Studenta s posebnim statusom,

potrjuje razpored izpitnih rokov,

odlo€a o opravljanju predmetov viSjega letnika ponavljavcem,

odlo€a o sodelovanju nevpisanih Studentov pri pedagoskem procesu.

82. ¢len

Studijski odbor doktorskega $tudija v okviru svojih pristojnosti:

¢ potrdijo letne u¢ne nalrte predmetov,

e spremlja uspesnost in zahtevnost doktorskega Studija,

» predlaga izvajanje izbirnih predmetov v okviru doktorskega Studijskega programa,

» pripravi predlog sprememb programa,

e obravnava informacijsko gradivo za Studij,

e predlaga senatu, da za kandidata, ki je nadpovpre¢no uspesno opravil vse obveznosti na
magistrskem in doktorskem Studiju, sprejetem pred letom 2004, razen magistrske naloge,
posreduje pri komisiji univerze za podiplomski Studij, da mu omogo¢i neposredni prehod
na doktorski Studij,

e odobri temo magistrske naloge, komisijo za oceno in zagovor naloge, mentorja in
somentorja za kandidate, ki so vpisali magistrski Studij, sprejet pred letom 2004,

e predlaga senatu komisijo za oceno ustreznosti teme doktorske disertacije, poroCevalce za
oceno doktorske disertacije in komisijo za zagovor,

» predlaga senatu v sprejetje oceno ustreznosti teme doktorske disertacije in porocCilo o
oceni doktorske disertacije,

» koordinira delo na podiplomskih Studijskih programih sprejetih pred letom 2004,

e pripravi porocilo o u€inkovitosti Studija

e opravlja druge naloge, Ce je tako doloCeno v Pravilniku o doktorskem Studiju 3. stopnje
Grajeno okolje, statutu UL in drugimi sploSnimi akti UL.
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Kadrovska komisija
83. ¢élen

Kadrovsko komisijo sestavlja sedem ¢lanov:

— trije visokoSolski ucitelji iz Oddelka za gradbenistvo,

— dva visokoSolska ucitelja iz Oddelka za geodezijo in

— dva visokoSolska ucitelja iz Oddelka za okoljsko gradbenistvo.

Clani kadrovske komisije so lahko praviloma le redni profesorji. Kadrovsko komisijo vodi
predsednik, ki ga komisija izvoli na svoji seji in je redni profesor.

Clane izvoli na predlog dekana senat za dobo $tirih let, z moZnostjo ponovne izvolitve.

Kadrovska komisija ima naslednje pristojnosti:

e vodi celoten postopek volitev v nazive visokosolskih uciteljev in sodelavcev, znanstvenih
delavcev in raziskovalnih sodelavcev ter predlaga senatu UL FGG v izvolitev v naziv
posamezne kandidate,

e zagotavlja enotno uporabo meril za izvolitve v naziv,

» pregleda dokumentacijo kandidatov v postopku izvolitve v naziv, preden vlogo obravnava
senat, in zahteva od kandidatov, da odpravijo morebitne pomanjkljivosti. Ce kandidat
pomanijkljivosti v roku ne odpravi, se Steje, da umika svojo viogo,

e obravnava predlog PRE in predlaga senatu UL FGG v imenovanje poroCevalce o
usposobljenosti kandidata za izvolitev v naziv v posameznih habilitacijskih postopkih, pri
Cemer preveri znanstveno odlicnost poroCevalcev

e predlaga senatu UL FGG kandidate za podelitev jubilejnin nagrad in priznanj fakultete in
kandidate za podelitev drugih nagrad in priznanj, ki jih razpisujejo in podeljujejo ustanove
izven Univerze v Ljubljani.

Za vodenje postopka volitev v hazive kadrovska komisija pooblasti ustrezno usposobljenega
strokovnega delavca tajniStva.

Kandidat za podelitev jubilejne nagrade ali priznanja se predlaga v potrditev senatu UL FGG,
Ce prejme najmanj dve tretjini glasov vseh &lanov kadrovske komisije.

Podrobnejsi postopek za svoje delo doloCi kadrovska komisija s poslovnikom, ki ga sprejme
na seji.

Komisija za znanstvenoraziskovalno delo
84. ¢len

Komisijo za znanstvenoraziskovalno delo sestavljajo vodje programskih skupin, raziskovalnih
projektov, katerih vrednost presega znesek dolocen v poslovniku dela komisije in mentoriji
mladih raziskovalcev. Clana komisije sta tudi strokovni delavec tajnistva, praviloma je to
vodja finan€no racunovodske sluzbe in prodekan, pooblas¢en za opravljanje gospodarskih
zadev. Komisijo vodi prodekan, pooblas€en za opravljanje del na raziskovalnem podrodju in
je njen ¢lan po poloZzaju.

Komisija za znanstvenoraziskovalno delo:
- predlaga senatu dolgoroCno strategijo raziskovalnega dela na UL FGG,
- optimizacija raziskovalnega dela na UL FGG z glediS¢a porabe razpoloZljivih
¢loveskih in materialnih virov,
- dvig kvalitete izvajanja raziskovalnih projektov,
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- spremljanje raziskovalne politike v Sloveniji in EU ter proaktivho odzivanje na
spremembe,

- povecanje Stevila ¢lanov ter vpliva UL FGG v telesih upravljanja raziskovalnega dela
na UL, v Sloveniji in EU,

- zbira in obravnava predloge posameznih raziskovalnih skupin za nabavo velike
raziskovalne opreme,

- skrbi za koordinacijo raziskovalnih programov in projektov na UL FGG,

- dekanu ali UO UL FGG lahko predlaga v sprejem pravila o finanénem poslovanju na
podrocju raziskovalne dejavnosti,

- po nalogu senata ali dekana obravnava Se druge zadeve, ki se nana$ajo na
znanstveno raziskovalno in razvojno dejavnost UL FGG.

Komisija sprejme na svoji seji poslovnik o delu.
Komisija za informatiko, knjizni¢arstvo in zaloznistvo

85. ¢len

izvoli senat za dobo $tirih let na predlog pooblaséenega prodekana. V komisiji morajo biti
zastopani:

— po dva predstavnika vsakega oddelka in

— en predstavnik Studentov, ki ga izvoli Studentski svet za dobo enega leta.

Pooblas&eni prodekan, vodja knjiznice, vodja raCunalniSkega centra in tajnik so ¢lani komisije
po poloZaju.

86. c¢clen

Pristojnosti komisije so, da:

e vodi programsko politiko knjiznice, strategijo raCunalniS8kega centra in pripravi osnutke
splosnih aktov s teh podrogij, ki jih sprejme senat,

e vodi politiko izdajanja univerzitetnih ucbenikov in uénih pripomockov ter znanstvenih in
strokovnih monografij v vseh oblikah (tiskane izdaje, elektronske izdaje na razli¢nih
medijih: CD ROM, DVD, video in drugo),

e odlo¢a o strokovni plati izdajanja v 1. toCki tega ¢lena navedenih del in predlaga izdajo
posameznega dela upravnemu odboru in

e izdela pravilnik za izdajo univerzitetnih ucbenikov, skript in drugih uénih pripomockov, ki
ga sprejme senat.

Odbor za PreSernove nagrade studentom UL FGG
87. ¢len
Odbor ima sedem ¢&lanov. Sestavljajo ga:
— po en predstavnik izmed visokoSolskih uciteljev vsakega oddelka,
— vodja knjiznice in
— po en predstavnik izmed Studentov vsakega oddelka.

Prodekan pooblas&en za Studentske zadeve je €lan in predsednik Odbora za PreSernove
nagrade Studentom UL FGG po polozaju ter hkrati predstavnik oddelka, iz katerega izhaja.
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Predstavnike visokoSolskih uditeljev izvoli senat na predlog dekana za dobo $tirih let, z
moznostjo ponovne izvolitve. Predstavnike Studentov izvoli Studentski svet za dobo enega
leta.

88. ¢len

Odbor sklicuje prodekan pooblas€en za Studentske zadeve. Odbor je skleplen, Ce je
prisotna vecina ¢lanov. Odlocitve sprejema z ve€ino vseh ¢lanov.

Odbor predlaga kandidate za podelitev univerzitetne PreSernove nagrade Studentom in
odloc¢a o dodelitvi fakultetnin PreSernovih nagrad.

PodrobnejSe dolo¢be o delu Odbora in podeljevanju PreSernovih nagrad so doloCene v
Pravilniku o nagradah in priznanjih na UL FGG.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

89. ¢len
Studenti, ki so se vpisali v $tudijske programe UL FGG, sprejete pred 11. junijem 2004 (v
nadaljevanju pred letom 2004), se izobraZujejo in kon&ajo izobraZzevanje pod pogoji, ki so
veljali pred uvedbo prvostopenjskih dodiplomskih, drugostopenjskih magistrskih in
tretjestopenjskih doktorskih Studijskih programov na UL FGG, vendar najdlie do izteka
Studijskega leta 2015/16.
Dodiplomski studijski programi, sprejeti pred letom 2004

90. ¢len
Visokosolski strokovni Studijski programi
UL FGG v prehodnem obdobju izvaja izobrazevanje na visokoSolskih strokovnih Studijskih
programih, sprejetih pred letom 2004, za poklice, ki so po stopnji izobrazbe enakovredni

prvostopenjskim visokoSolskim strokovnim Studijskim programom.

UL FGG izvaja visokoSolski strokovni Studijski program Gradbenistvo in visokoSolski
strokovni Studijski program Geodezija.

VisokoSolski strokovni Studijski programi GradbeniStvo se v Sestem semestru usmeri v
konstrukcijsko, prometno-tehnisko, hidrotehni¢no in komunalno smer ter v operativno
gradbenistvo.

VisokosSolski strokovni Studijski program Geodezija se v tretiem letniku usmeri v inZenirsko
geodezijo in prostorsko informatiko.

Diplomant visokoSolskega strokovnega Studijskega programa se lahko neposredno vpiSe na
drugostopenjski magistrski Studij.

Zadnja predavanja na visokosolskih strokovnih studijskih programih so bila izvedena v §. |.
2009/2010. Studentje, ki do izteka zadnjih izvajanj predmetov niso izpolnili pogojev za pristop
k izpitu lahko nadaljujejo Studij le po novih Studijskih programih.

Univerzitetni studijski programi

UL FGG v prehodnem obdobju izvaja izobrazevanje na univerzitetnih Studijskih programih,
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sprejetin pred letom 2004, za poklice, ki so po stopnji izobrazbe enakovredni konc&ani
drugostopenjskim magistrskim Studijem.

UL FGG izvaja univerzitetni Studijski program Gradbenistvo, univerzitetni Studijski program
Geodezija in univerzitetni Studijski program Vodarstvo in komunalno inzenirstvo.

Univerzitetni Studijski program na podro¢ju gradbenidtva se v tretiem letniku usmeri v
konstrukcijsko, prometno, hidrotehni¢no, komunalno in organizacijsko tehnolosko smer.

Univerzitetni Studijski program geodezije se v Cetrtem letniku usmeri v geodetsko in
prostorskoinformacijsko smer.

Diplomant univerzitetnega Studijskega programa se lahko neposredno vpise na doktorski
Studij.

Zadnja predavanja na univerzitetnih Studijskih programih so bila izvedena v §. I. 2011/2012.
Studentje, ki do izteka zadnijih izvajanj predmetov niso izpolnili pogojev za pristop k izpitu
lahko nadaljujejo Studij le po novih Studijskih programih.

91. ¢élen
Za izvedbo in dokon&anje visokoSolskih strokovnih Studijskin programov Gradbenistvo in
Geodezija in univerzitetnih Studijskih programov Gradbenistvo, Geodezija in Vodarstvo in
komunalno inZenirstvo veljajo pravilniki: Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja na UL
FGG (21. 4. 2010), Pravilnik o diplomskem delu (21. 4. 2010), in drugi.
Podiplomski Studijski programi, sprejeti pred letom 2004

92. ¢len

UL FGG v prehodnem obdobju izvaja podiplomske magistrske in doktorske Studijske
programe, sprejete pred letom 2004, za pridobitev naslova magister/magistrica znanosti in
naslova doktor/doktorica znanosti.

Magistrski in doktorski Studij na podro¢ju gradbeniStva se izvaja na naslednjih smereh:
konstrukcijska, prometna, komunalna, hidrotehni¢no in organizacijsko tehnoloSka smer.

Magistrski in doktorski Studij na podroCju geodezije se izvaja na naslednjih smereh:
fotogrametrija, geodezija, kartografija, prostorski informacijski sistemi in vi§ja geodezija.

Fakulteta izvaja Interdisciplinarni podiplomski Studijski program prostorskega in
urbanisticnega planiranja (IPSPUP), Interdisciplinarni podiplomski Studij varstvo okolja
(IPSSVO) ter Mednarodni podiplomski $tudij gradbene informatike.

Fakulteta sodeluje pri izvedbi Univerzitetnega podiplomskega Studijskega programa varstvo
okolja (UPSVO).

Zadnja predavanja oziroma organizirane oblike pouka (npr.: konzultacije) na podiplomskih
Studijskih programih so bile izvedene v Solskem letu 2011/2012.

Za izvedbo in dokonCanje podiplomskih Studijskih programov, sprejetih pred letom 2004,
ostane v veljavi Pravilnik o podiplomskem $tudiju na UL FGG (15. 12. 2004).
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Magistrica/magister znanosti se lahko neposredno vpiSe na doktorski Studij. Tem kandidatom
se v doktorskem Studijskem programu priznajo Studijske obveznosti v obsegu najmanj 60
kreditnih tock.

93. ¢élen
V prehodnem obdobju podiplomske magistrske in doktorske Studijske programe, sprejete
pred letom 2004, za pridobitev naslova magister/magistrica znanosti in naslova

doktor/doktorica znanosti vodijo predstojniki podiplomskih Studijev.

S prenehanjem izvajanja sedanjih podiplomskih Studijev, ki so bili sprejeti pred letom 2004,
(magister/magistrica znanosti) se ukinejo mesta predstojnikov podiplomskega Studija.

Predstojnik podiplomskega studija

94. ¢élen
Predstojnika izmed uciteljev podiplomskega Studija na predlog uciteljev PRE, ki izvajajo smer
podiplomskega Studija, izvoli senat za dobo Stirih let, z mozZnostjo ponovne izvolitve.

95. ¢élen

Na Oddelku za geodezijo vodi podiplomski Studij predstojnik podiplomskega Studija
geodezije.

Na Oddelku za gradbenistvo so predstojniki podiplomskega S&tudija hidrotehniske,
komunalne, konstrukcijske in prometne smeri.

Na UL FGG je predstojnik Interdisciplinarnega podiplomskega Studija varstva okolja
(IPSVO).

Na UL FGG sta tudi predstojnik Interdisciplinarnega $tudija prostorskega in urbanisticnega
planiranja (IPSPUP) in predstojnik mednarodnega podiplomskega Studija Gradbene
informatike.

Senat UL FGG predlaga senatu UL svojega predstavnika v programski svet za izvedbo
univerzitetnega podiplomskega Studija, ki ga organizira univerza in izvedbi pri katerega
sodeluje UL FGG (Varstvo okolja, lahko tudi drugi Studiji).

96. ¢€len
Predstojnik podiplomskega Studija:
e organizira in vodi podiplomski Studij,
¢ sklicuje in vodi kolegij uciteljev podiplomskega Studija,
e predseduje komisijam za zagovor magistrskih nalog in
e skrbi in odgovarja za finanéno poslovanje in namensko porabo sredstev izrednega
podiplomskega Studija.
97. €len

Delo med predstojniki podiplomskih Studijev koordinira predstojnik doktorskega Studija.
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98. ¢len
Center za informatiko, ra¢unalniski center in promocijsko-karierni center pri¢nejo delovati, ko
se na UL FGG zagotovijo kadrovski in drugi pogoji. Do takrat lahko dekan za izvedbo
posameznih nalog, ki naj bi jih opraviljali center za informatiko, racunalniSki center in
promocijsko-karierni center, zadolzi ze zaposlene delavce UL FGG.

99. ¢élen

Hidrotehni¢ni laboratorij zacne delati, ko bodo izpolnjeni kadrovski in drugi pogoji za njegovo
delo.

100. élen

Spremembe in dopolnitve teh Pravil zaénejo veljati naslednji dan po sprejemu na senatu UL

FGG. Precis€eno besedilo teh Pravil se objavi na omrezju UL FGG.
Predsednik senata UL FGG

prof. dr. Matjaz Miko$

Ljubljana, dne 1. 7. 2015
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