
 

 
 

 

 URA VSEBINA 

8.30 -  9.00 Registracija udeležencev 

9.00 - 10.00 Različne oblike dela/zaposlitev (delo po avtorski in podjemni pogodbi, dopolnilno delo, samostojno podjetništvo, študentsko delo….) 

Tomaž Kuralt, Sindikat Mladi plus 

10.0 - 11.00 Vloga kadrovskih agencij na sodobnem trgu dela in predstavnica Inšpektorata za delo 

 
 Zakaj podjetja najemajo agencije? Na katerih delovnih/strokovnih področjih se delodajalci v večjem številu obračajo na agencije? Kako agencije posredu-

jejo pri iskanju kadra za študentsko delo? 
 V kakšne oblike dela se lahko posameznik vključi s posredništvom zaposlitvene agencije? 
 Kako potekajo selekcijski postopki? 
 V čem je razlika v zaposlitvi v agenciji ali neposredno v podjetju/naročniku? 
 Kaj za delavca pomeni sklenitev pogodbe z agencijo in delodajalcem? 
 Predstavitev tripartitne pogodbe, pravic in obveznosti, prekinitve, podaljšanja sodelovanja…  
 Ali obstajajo razlike med delom agencij pri nas in v tujini? 
 Najpogostejše kršitve na trgu dela; na kaj naj bo pozoren posameznik pri sklepanju pogodbe o zaposlitvi in vstopu v delovno razmerje 
 
Gostje: Lara Delić (Profil International Slovenia), Nataša Trček (Inšpektorat za delo),   Primož Uranič (Manpower), Iris Slamič (Adecco). 

  

  
Več informacij: 030 641 657 (urska.sazonov@uni-lj.si) 

S prijavo na dogodek dovoljujete fotografiranje in snemanje ter objave na socialnih omrežjih na profilu ter za potrebe promocije storitev Kariernih centrov Univerze v Ljubljani. 
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PRIJAVA 

Dogodek bo povezoval Goran Lukić 

https://kc.uni-lj.si/dogodki/-/asset_publisher/2EhvrSeoUQRn/content/oblike-zaposlitev-na-sodobnem-trgu-dela?redirect=https%3A%2F%2Fkc.uni-lj.si%2Fdogodki%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_2EhvrSeoUQRn%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_

