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GRADBENISTVO ZAHTEVA KOMPETENTNEGA VLADNEGA SOGOVORNIKA S POOBLASTILI
SPOROCILO ZA JAVNOST

Ljubljana, 23. december 2014 — Zbor za ozivitev in razvoj slovenskega gradbeniStva je danes na
novinarski konferenci na Inzenirski zbornici Slovenije predstavil Program dela, ki ga je
napovedal ob podpisu in predstavitvi Memoranduma za oZivitev in razvoj slovenskega
gradbeniStva julija letos, in ga naslovil na predsednika vlade Republike Slovenije. Cerarja je
pozval, da vlada Zbor pripozna in mu dodeli kompetentnega sogovornika s pooblastili, ki bo
vzpostavil konstruktiven in stalen dialog s stroko, gospodarstvom in Solstvom ter zagotovil, da
se s skupnimi moémi poskrbi za ozivitev in dolgoroc¢ni razvoj slovenskega gradbenistva.

V Programu dela za ozivitev in razvoj slovenskega gradbeniStva, ki je logiéno nadaljevanje
Memoranduma, podpisanega 3.7.2014, Zbor predlaga izvedbo Stevilnih ukrepov, ker v drzavi stvari ne
delujejo dobro, so slabo urejene ali pa sploh niso urejene. Ob tem Zbor poudarja, da ne pri¢akuje ni¢
posebnega, le tisto, kar v nasi drzavi pogreSajo v primerjavi z drugimi drzavami EU in za kar menijo,
da bi stanje bistveno izboljSalo.«

Zapisani ukrepi se dotikajo ve€ podrocij in resornih ministrstev, med drugim strateSkega nacrtovanja in
izvajanja investicij, trajnostne gradnje, javnega narocCanja, ureditve poslovnega okolja, ustvarjanja
kakovostnih delovnih mest v gradbeniStvu ter vlaganja v znanje in strokovno usposobljenost v panogi.

Pri tem zahteve Zbora, z izjemo prve, ostajajo enake:

1. Imenovanje kompetentnega vladnega koordinatorja aktivnosti programa dela in ustanovitev
direktorata za javne investicije

Zagotovitev stabilnih pogojev poslovanja in zagon investicij

Ureditev razmer na trgu inZenirskih storitev in gradenj

Ustvarjanje kakovostnih delovnih mest v gradbenistvu

Vlaganje v znanje in strokovno usposobljenost zaposlenih v panogi

arwn

Enaki ostajajo, ob realizaciji ukrepov iz Programa dela, tudi priCakovani rezultati:

1. Doseganje evropsko primerljivih multiplikativnih u€inkov (2 do 3) panoge na celotno gospodarstvo.

2. Dvig deleza gradbeniStva v BDP s 4% na 6 do 8% BDP in 10.000 do 20.000 novih delovnih mest v
gradbenistvu.

3. Obhranitev zdravega jedra ponudnikov inZenirskih storitev in gradenj - ve€ja mednarodna
konkuren¢nost.

4. Vi§ja socialna varnost zaposlenih v panogi in vecja atraktivnost delovnih mest za mlade - uvedba
dualnega sistema poklicnega izobraZevanja.

5. Odgovorno ravnanje z javnimi financami in vi§ja kakovost javnih gradenj - niZji stroski v celotni
Zivljenjski dobi objektov.

6. Spodbujanje koriS€enja lokalnih potencialov gradbenistva.

»Med predlogi v akcijskem nacrtu je ustanovitev direktorata za javne investicije na ministrstvu za
infrastrukturo, ki bi med drugim povezal in nhadzoroval vse javne investicije drzave, pripravil in izvajal
dolgoroéno strategijo vseh javnih investicij ter poskrbel za sprejem in uveljavitev trajnostnega pristopa
v gradnji kot standarda za prihodnost, vkijuéujoC¢ pripravo in uveljavitev sistema certificiranja
trajnostnih javnih stavb in infrastrukture, za kar v drzavi trenutno nimamo pristojnega organa. Stroka je
prepricana, da bi glede na trenutno stanje na ta nacin lahko prihranili 10 do 20% stroSkov javnih
investicij«, je izpostavii mag. Crtomir Remec, predsednik Inzenirske zbornice Slovenije, in
nadaljeval: »DrZava naj se pri ¢rpanju EU sredstev osredotoCi na drugi tir, energetsko infrastrukturo
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(gradnjo elektrarn na srednji Savi) in dolgoroéno energetsko prenovo stavb v javnem in zasebnem
sektorju«.

Direktor ZdruZenja za svetovalni inZeniring pri GZS, mag. Vekoslav KoroSec, je opomnil, »da je
priprava strate$kih in operativnih programov klju¢na za odlocitve o investicijah, pri ¢emer so narodno-
gospodarski ucinki novih investicij odvisni tudi od deleZza domacih storitev, dobaviteljev opreme in
gradbenih izvajalcev, zaradi Cesar je zato potrebno pri vsakem nacrtovanem objektu upoStevati
optimalni delez domacih dobav in storitev.«

Mirko PoZar, predsednik Zbornice za GradbeniStvo Slovenije, je opozoril na kaoti¢ne razmere na
trgu inZenirskih storitev in gradenj. »Organizacije zdruzene v ZORG smo prepri¢ane, da se da z vec
istoasnimi in relativno enostavnimi ukrepi, ki jih predlagamo, relativno hitro izboljSati sistem javnega
naroCanja. Med drugim je treba odpraviti naroCanje inZenirskih storitev in gradenj izklju¢no na podlagi
najniZje cene in kot klju¢no merilo uvesti kakovost ponudnika, kar je zapisano tudi v noveli direktive o
Jjavnem naroCanju, zato jo je treba ¢im prej prenesti v na$ pravni red, ter uveljaviti obvezno uporabo
baze standardnih popisov del. V izogib mocno prisotne nelojalne konkurence in socialnega dumpinga
pri opravljanju dejavnosti projektiranja in tehnicnega svetovanja ter izvajanja gradbenih del, katerih
posledica so tudi izrazito padanje kakovosti storitev in kakovosti grajenega okolja, opustitev kadrovske
prisotnosti pooblasCenih oseb in neodgovorna, nekvalitetna in nevarna izvedba, pa je potrebno na
novo opredeliti minimalne pogoje za opravljanje dejavnosti (projektiranja in izvedbe).«

»Delovna mesta v gradbenisStvu bi bilo treba zas¢ititi s prepre¢evanjem socialnega dampinga iz drzav
EU z najnizjo ceno delovne sile, in sicer med drugim s poostrenim nadzorom izvajalcev iz tujine, ali se
drzijo pravil glede prijave dejavnosti, delovne zakonodaje in varnosti pri delu, torej z nadzorom, ki so
ga delezni slovenski izvajalci pri delu v EU«, je preprican Matej Stipani¢, namestnik predsednika
sekcije gradbincev pri Obrtno-podjetniSki zbornici Slovenije, ki je opozoril tudi na problem dela na
¢rno in sivo ekonomijo, zaradi Cesar so v Programu dela predlagane zakonske spremembe, med
drugim da sosedska in sorodstvena pomoc¢ ne bi bili dovoljeni v tistih dejavnostih, ki so nevarne za
zdravje in premoZenje oseb ter negativno vplivajo na okolje, ukinitev novogradnje v lastni reZiji in
uvedba znatnih davénih olajSav pri dohodnini iz naslova gradenj in obnov (v viSini do 5% vrednosti
objekta ali do 20.000 EUR letno ali do 100.000 EUR v petih letih), kar bi zavezanci dokazovali z raduni
za opravljena dela.

Prof.dr. Matjaz MikoS, dekan Fakultete za gradbeniStvo Univerze v Ljubljani je povzel predlagane
ukrepe, ki se nanaSajo na vlaganje v znanje in strokovno usposobljenost v gradbeni panogi.
»Predlagamo ponovno uvedbo vajeniSkega poklicnega izobraZevanja na ftretji in Cetrti stopnji v
srednjeSolskem izobrazevanju ter obvezno vseZivijenjsko izobraZevanje pooblaséenih inZenirjev.
Zavzemamo se za zagotovitev ustreznih davénih spodbud in stimulacij za delodajalce, ki bi se vkljucili
v sistem vajeniStva, zagotavljali kadrovske Stipendije za poklice v gradbenistvu, financirali doktorski
Studij svojih zaposlenih in zaposlovali mlade kadre brez izkuSenj, saj so poklici v gradbeniStvu Ze
uvrséeni na seznam redkih poklicev. Za zagotovitev trajne perspektivnosti gradbene panoge pa bi bilo
potrebno tudi aktivnho spodbujati interes med mladimi za vstop v strokovne in inZenirske poklice v
gradbenistvu.«

Ve¢€ informacij:

IZS — InZenirska zbornica Slovenije
mag. Barbara Skraba Flis
Generalna sekretarka

T: 01-547-33-40

E-naslov: izs@izs.si

WWW.iZS.Si
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