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Tisti, ki najdejo tehni¢ne reSitve za vse probleme

Osebne zgodbe iz pobude InZenirji bomo! Promocija poklicey, ki so
neupraviceno izgubili precejSen del ugleda — Siroke karierne moznosti

Naroénik:

Objave so namenjene interni uporabi v skladu z odlocbami ZASP in se brez soglasja imetnika pravic ne smejo prosto razmnoZevati in distribuirati!

Kak3na je razlika med znanjem
in mlekom? Nobene - obo-

je ima omejen rok trajanja, po-
gosto poudari poslovnez Jo-
zek Gruskovnjak, ko mladim
razlaga, kaj jih ¢aka, Ce hoCe-
jo biti uspesni v katerem od in-
zenirskih poklicev. To danes
velja za vse poklice, a inZenir-
ski je v dobi skokovitega teh-
noloskega razvoja Se posebej
izpostavljen.

NEVENKA ZOLNIR

»InZenirji smo tisti, ki najdemo
tehni¢ne reSitve za probleme, na
katere v Zivljenju naletimo na
vsakem koraku. Od pravoCasnega
jutranjega bujenja, kuhanja kave,
prevoza v sluzbo in na izlete, obde-
lovanja pomembnih podatkov do
rekreacije in zabave. Izzivov nam
ne bo nikoli zmanjkalo. Na spletu
je povezan le en odstotek znanja, v
prihodnjih desetih letih nas caka
Se preostalih 99 odstotkov, meni
direktor podjetja Cisco Slovenija
Anton Petri¢, elektroinZenir in
magister ekonomije.

»Z dogodki InZenirji bomo! si pri-
zadevamo pri mladih spodbuditi
razmislek: v ¢em sem dober, kaj
me veseli in kaj trg ali druzba po-
trebuje. Sam sem izbral Studij ele-
ktrotehnike, ker me je to podrocje
zanimalo. Svoje prve delovne iz-
kusnje sem pridobival kot inZenir
v laboratoriju za telekomunikacije
SIQ - Slovenskega instituta za ka-
kovost in meroslovie. Pri svojem
delu imam priloznost videti, kako
dinamicen razvoj je na podrocju
inZenirstva na globalni ravni,« pra-
vi Petri¢. Poudarja, da drzava brez
inovacij ne more tekmovati z dru-
gimi ekonomijami. Te pa so seveda
mod¢no povezane z vrhunskimi ta-
lenti v inZenirskih poklicih. OpaZa,
da so velike razlike med sloven-
skim in mednarodnim okoljem na
tem podroCju Ze vidne, in si Zeli, da
ne bodo postale vrzeli.

Porusena razmerja

Podobno razmislja dr. Janez Bester,
profesor na fakulteti za elektroteh-
niko: »Uporaba interneta je Sele na
zaCetku. Doslej smo ga 'izkorisca-
li' predvsem za zabavo in S§irjenje
splodnih informacij, pred nami pa
je obdobje, ko bomo z novo tehno-

logijo bistveno izboljSali kakovost
Zivljenja in jo bomo, denimo, bolje
izKkoristili v zdravstvu, ekologiji, iz-
obraZevanju.« Sodobna druZba ne-
dvomno potrebuje vse poklice in
vse usmeritve, meni. Ce vzamemo
za primer razvoj nove aplikacije na
mobilnem telefonu, ugotovimo, da
pri tem poleg inZenirjev sodeluje-
jo sociologi, psihologi, dizajnerji,
pravniki, ekonomisti ... Ampak
razmerja med Stevilom diploman-
tov razli¢nih profilov so porusena,
kar povzroca dvojno teZavo — in-
dustrija nima kadrov, mladi pa ne
najdejo sluzb.

Omenjena sta poleg Edite Kraj-
novi¢ iz Mediade pobudnika
projekta InZenirji bomo!, s katero
uspesni predstavniki razli¢nih in-
Zenirskih smeri promovirajo te po-
klice med $olarji-tako, da jim raz-
liéni gostje iz prakse predstavljajo
svoje osebne zgodbe.

Na enem od nedavnih dogodkov
na Gimnaziji Bezigrad so lahko di-
jaki, ki razmisljajo o vpisu na eno
od tehniskih fakultet, sliSali vec
uspesnih osebnih zgodb. Med nji-
mi je o svoji karierni poti govoril
mednarodni svetovalec JoZzek Gru-
Skovnjak. Bil je v prvi generaciji
Studentov raCunalni$tva na elek-
trotehniski fakulteti. Povedal je, da
ga je podrodje pritegnilo, ker je bilo
to takrat nekaj ¢isto novega. Takoj
po gimnaziji se je sicer vpisal na
filozofijo, a ker so imeli fantje ta-
krat Se eno leto obvezne vojascine,
je imel Cas za premislek. Odlocil
se je za povsem drugo smer. OCi-
tno pravilno, kajti v stroki je priSel
zelo visoko, opravil je tudi $tu-
dij programa MBA poslovne 3ole
na Bledu. Leta 1989 je s partnerji
ustanovil in vodil NIL, eno prvih
vedjih slovenskih podjetij za omre-
Zne komunikacije, od leta 1998 do
nedavnega je bil zaposlen v Ciscuy,
kjer je zasedal razlicne vodstve-
ne polozaje. »Vladam in vodilnim
poslovneZem sem pomagal pri ra-
zumevanju in povezovanju novih
tehnologij ter poslovnih modelov.
Kajti za strokovnjake je na tem po-
drocju Se ogromno dela. Polovica
uporabnikov pravzaprav ne pozna
vseh razseznosti uporabe nove teh-
nologije,« pravi.

Starsi so imeli prav

Svojo karierno zgodbo je razkril
tudi Christof Droste, generalni di-
rektor podjetja Hella Saturnus. Za-

nimivo je, da ga je v Slovenijo poleg
strokovnosti pripeljala ljubezen
(njegova Zena je namre¢ Sloven-
ka). Njegova pot do inZenirja se je
zaCela Ze v zgodnjem otrostvu, ko
je razmontiral vsako igraco. Vpisal
se je na gimnazijo, a se je kmalu
presolal na poklicno $olo za elek-
trikarje. Da je nazadnje le naredil
maturo in postal elektroinZenir, so
ga prepricale dolge ure fizicnega
dela. »Kot veste, pride elektrikar v
hi$o; ko je ta Se nedograjena in brez
ogrevanja. Ko sem pogosto prihajal
domov povsem premraZen, se mi
je posvetilo, da so star$i vendarle
imeli prav, ko so mi rekli, naj Studi-
ram,« je razkril.

Dr. Mojca Debeljak, ki dela kot
elektroinZenirka na univerzite-
tnem rehabilitacijskem inStitutu
Soca, je povedala, da je v zadnjem
letniku beZigrajske gimnazije obi-
skala informativne dneve na deve-
tih fakultetah, na koncu pa sta na
situ ostali strojna in elektro fakul-
teta. Seveda se je pozanimala, kako
gledajo na dekleta, in posvarili so
jo predvsem pred matematiko. Kot
uspe$na dijakinja z njo ni imela
teZav in nazadnje se je odlocila za
elektro fakulteto, predvsem zato,
ker je imela tudi predmet multi-
medija.

Radovednost in entuziazem

Fakulteto je, tako kot njena edina
kolegica v prvem letniku, uspe$no
koncala. Brez te7Zav je tudi dokto-
rirala. Danes zelo uZiva v svojem
delu, ker lahko s poznavanjem teh-
nologij in inovacijami pomaga pa-
cientom, ki prihajajo na Soco. »Ce
sledis$ svoji strasti, Ce si radoveden
in entuziastiCen, bo$§ pri svojem
delu zadovoljen in bo$ dober.« Po-
nosna je, ker ve, da imajo zaradi
njenega prispevka mnogi invalidi
boljSe Zivljenje, kajti pozna razli¢-
ne tehnoloS$ke mozZnosti, za katere
pogosto ne vedo niti zdravniki.
Zanimiva je tudi pot dr. Toma-
za Kmecla, glavnega direktorja
podjetja Kolektor Etra. Studiral je
na ljubljanski strojni fakulteti, di-
plomiral pa v Svici. Za to se je pri
nekem podjetju dogovoril kar sam.
Ukvarjal se je z razvojem motorjev
za vojaska letala. Ostal je deset let
in »mimogrede« Se doktoriral. Ko
se je vrnil v Slovenijo, je postal Sef
razvoja v Domelu, kjer je dozorel
v menedZerja. Seveda, dobra placa
spada k temu poloZaju, priznava,
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Narocnik:

vendar pri posameznikovem kari-

ernem razvoju tone smebitiglavni - QSEBNI POGOVORI 2 'UEENCI IN DIJAKI

motiv.

»Poklic inZenirja daje cloveku  skypnost Inzenirji bomo! je neprofitna organizacija, ki mladim z razliénimi
veliko $irino, lahko se zaposli v raz-  dogodki priblizuje inovativnost, tehniéne, naravoslovne poklice, dosezke
licnih podjetjih. Med strojniki ve- jn priloznosti na tem podro¢ju. Za ta namen pripravijajo pogovore z dijaki
Jja, da so lahko kar koli, nemorepa i gsnovnosolci in se povezujejo s Studentskimi in drugimi organizacijami,
biti strojnik kdor koli. To jemedna- o sta Zveza za tehni¢no kulturo Slovenije in Zavod Ypsilon. Prva pred-
rodni poklic, odpira tudi mozZnosti - stayitev inzenirskega poklica je bila marca 2012 na Gimnaziji Bezigrad, lani
v menedZmentu. Introvertirani se s jih na razli¢nih dolah pripravili pet, letos jih na¢rtujejo deset.
bolj najdejo v razvoju, ekstroverti-
rani v marketingu,« je Kmecl nave-
del razli¢ne razvojne smeri.

Dr. Matjaz Miko§, dekan ljubljan-

ske fakultete za gradbeniStvo in
geodezijo, kjer predava predmete s
podrocja hidrotehnike, se po gim-
naziji odlocal o razlinih Studijih
- od prava, mednarodnega banéni-
§tva, meteorologije, geografije in se
nazadnje odlodil za gradbenistvo,
smer hidrotehnika, saj so ga kot
navdusenega hribolazca zelo zani-
mali hudourniki, erozija in plazovi.
Ze med 3tudijem je zacel sodelo-
vati s priznanim strokovnjakom
JoZetom Pintarjem, zaposlenim na
takratnem vodnogospodarskem
institutu. Bil je v prvi generaciji
mladih raziskovalcev in leta 1988
koncal magisterij. Nato je odsel v
Svico, kjer je ostal pet let in Se dok-
toriral.

»Tja sem $el kot Jugoslovan, vrnil
sem se kot Slovenec. Iz vodnogo-
spodarskega instituta je kmalu pre-
sedlal na gradbeno fakilteto. Stu-
dij gradbenistva promovira, ¢eprav
je panoga trenutno v krizi. »Saj ni
celo gradbenistvo v krizi,« je me-
nil, »na fakulteti imamo tri oddel-
ke, tudi okoljsko gradbenistvo, ki je
usmerjeno, denimo, tudi v gradnjo
Cistilnih naprav. Specialistov za te
zadeve manjka. Poleg tega pa so
Casi taki, da se razmere zelo hitro
spreminjajo — danes lahko §tudiras
nekaj perspektivnega, ko diplomi-
ra§, pa ne dobi$ dela. Na ljubljan-
ski gradbeni fakulteti so, tako kot
na drugih fakultetah, zadnja leta
zmanj$ali Stevilo vpisnih mest. V
prvem letniku gradbenistva je le-
tos vpisanih dobrih sto $tudentov,
od tega precej deklet. V zadnjih
letnikih vodarstva in okoljskega
inZenirstva jih je skoraj polovica,
na gradbeniStvu tretjina. »Nacin
$tudija jim je bolj pisan na koZo kot
fantom, ki v teh letih ve¢inoma Se
niso dovolj zreli. Kljub googlu je tre-
ba trdo delati, veliko je seminarjev
in vaj. Tako da s kolegi z elektro in
strojne fakultete ne delimo skrbi
glede uravnoteZenosti spolov,« je
povedal dekan gradbene fakultete.



10.01.2014

Delo [Slovenija]

Page: 13

Reach: 130000

Country: SLOVENIA

Size: 844 cm?2

3/3

iesnquisip ul easzouwzes ojsoid ofews au oiaeld exiujewl else|Bos zaiq 8s Ul dSVZ IWEGO0IPO Z NPepis A Igesodn juisjul susfusieu os aAelqo
jugoseN



